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Plano de Governo para as Eleições de 2024 

Candidato: Alvimar Camacam 

Lema:  UNIDOS POR IGUALDADE E PROSPERIDADE!   

Sublema: COMPROMISSO COM A VIDA E A DIGNIDADE! 

Apresentação: Apresentamos nosso Programa de Governo "COMPROMISSO 

COM A VIDA E A DIGNIDADE" - Queremos criar uma nova economia com mais 

oportunidades para todos, focando no fortalecimento da economia e em formas 

inovadoras de gestão. Nosso objetivo é alinhar as potencialidades de Amargosa 

com as oportunidades de crescimento e desenvolvimento, promovendo uma 

cidade mais próspera e consciente. 

 

Compromissos Gerais: 

1. Garantir a Gestão Participativa e Popular; 

2. Realizar parcerias com os Governos Municipais, Estadual e Federal; e 

UFRB; 

3. Priorizar e assegurar a Transparência da Gestão; 

4. Reconhecer e Valorizar o Servidor Público e as Parcerias Municipais; 

5. Investir na Melhoria da Oferta e Qualidade dos Serviços Públicos; 

6. Aprimorar a Governança Municipal - Planejamento Urbano e Cidadania; 

7. Incentivar a Educação, a Inovação e o Repensar, com foco em 

Sustentabilidade; 

8. Valorizar e Integrar socialmente o Idoso, o PCD e as pessoas 

socioeconomicamente vulneráveis; 

9. Modernizar e Humanizar a Saúde; 

10. Valorizar e Resgatar a Cultura e a Vocação Local; 

11. Promover a Qualidade de vida, Esporte e Lazer; 

12. Manter a Segurança com Afetividade Comunitária; 

13. Estimular a Responsabilidade com o Meio Ambiente; 

14. Promover o Desenvolvimento Sustentável; 

15. Estabelecer compromissos com o Desenvolvimento Rural; 

16. Incentivar o Turismo local e o ecoturismo. 
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EDUCAÇÃO
 

ACESSO E PERMANÊNCIA NA ESCOLA 

 

 

Objetivos Gerais:   

Assegurar o acesso e a permanência de todas as crianças na educação 

infantil e no ensino fundamental, promover a universalização da pré-escola e 

expandir gradativamente as vagas na educação infantil. Também visa 

modernizar a infraestrutura das escolas municipais, valorizar e capacitar os 

profissionais da educação, elevar os indicadores educacionais e garantir a 

aprendizagem efetiva dos estudantes. Além disso, busca aprimorar a 

alimentação, saúde, transporte e participação social nas escolas, 

implementar inovações tecnológicas e pedagógicas, e fomentar a economia 

local e a sustentabilidade. Esses objetivos visam proporcionar uma educação 

inclusiva, equitativa e de qualidade para todos os estudantes de Amargosa. 

 

Educação Infantil 

o Realizar o reordenamento de rede física para a oferta de creche e de 

pré-escola, nas áreas urbanas e rurais para garantir o atendimento 

escolar em turmas exclusivas de educação infantil; 

o Planejar a expansão gradativa da oferta de vagas na Educação 

Infantil, por meio da cooperação federativa a fim de captar recursos 

federais destinados à expansão da infraestrutura física e à aquisição de 

equipamentos para crianças de 0 a 5 anos de idade, em conformidade 

com o plano municipal de educação e as diretrizes estabelecidas em lei; 

o Garantir o acesso à educação infantil pública para crianças de zero a 

três anos, nas áreas urbana e rural, de acordo com a Lei nº 14.851/2024, 

que torna obrigatória a criação de mecanismos que permitam identificar, 

divulgar e atender a demanda por vagas nesta faixa etária; 

o Ampliar a oferta de pré-escola para crianças na faixa etária de 4 e 5 

anos de idade, nas áreas urbanas e rurais, a fim de universalizar o 
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atendimento, medida prevista pela Emenda Constitucional 59, e que foi 

ratificada como a meta 1 do Plano Nacional de Educação (PNE), (Lei 

13.005/2014); 

Ensino Fundamental 

o Realizar o reordenamento de rede física para a oferta de Ensino 

Fundamental, nas áreas urbanas e rurais para garantir o acesso, a 

permanência e o sucesso escolar das crianças e adolescentes. 

o Implementar políticas públicas para acompanhamento e 

monitoramento da frequência dos alunos do Ensino Fundamental, 

identificando os motivos de não acesso, baixa frequência, evasão e 

abandono escolar, com prioridade para os beneficiários do Programa 

Bolsa Família. 

o Expandir o número de vagas do Ensino Fundamental na rede 

municipal de ensino, com critérios transparentes e democráticos de 

acesso, para garantir que todas as crianças tenham acesso à educação 

de qualidade em Amargosa; 

o Implementar gradualmente o modelo de Escola de Tempo Integral, 

que articula educação, cultura, lazer e esporte e enfatiza valores como 

cidadania, democracia e sustentabilidade, preparando os alunos para 

uma vida plena e responsável na sociedade. 

INOVAÇÃO, INFRAESTRUTURA FÍSICA E TECNOLÓGICA 

o Desenvolver parcerias com o Governo Federal para a construção de 

creches em tempo integral, atendendo às necessidades das famílias e 

proporcionando um ambiente seguro e estimulante para o 

desenvolvimento das crianças. 

o Construir/reformar as escolas dotando-as de estrutura física adequada, 

principalmente nas áreas rurais e periféricas do município, incluindo área 

de recreação, refeitórios, salas de leitura, parques e outros espaços 

educativos.  

o Equipar e organizar as instituições de Ensino Fundamental de modo 

que elas se tornem espaços educadores que favoreçam o 

desenvolvimento integral das crianças e adolescentes, com recursos 

pedagógicos, materiais didáticos e tecnologia da informação, garantindo 

uma educação de qualidade que prepare os estudantes para os desafios 

do mundo atual. 

o Modernizar e melhorar a infraestrutura das escolas municipais, 

criando um ambiente propício ao aprendizado, especialmente nos bairros 

periféricos e comunidades rurais de Amargosa. 
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o Criar o Cartão fardamento e material escolar para atender as crianças 

de Educação Infantil e Ensino Fundamental, e ao mesmo tempo garantir 

a movimentação da economia local no setor de modo que os recursos 

públicos circulem em Amargosa. 

o Implantar salas multiprofissionais (psicopedagogo, psicólogo, 

fisioterapeuta e fonoaudiólogo) nas unidades escolares para atendimento 

especializado aos estudantes com algum tipo de deficiência ou dificuldade 

de aprendizagem. 

o Implantar projeto que promova educação conectada nas escolas, 

oferecendo oportunidades de inclusão digital para professores e 

estudantes da rede municipal de ensino. 

 

VALORIZAÇÃO E FORMAÇÃO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAÇÃO 

o Garantir o pagamento do Piso Nacional dos Professores para todos 

os níveis e reestruturar o Plano de Carreira do Magistério. 

o Promover a valorização dos profissionais da educação com o 

reconhecimento da sua importância para o desenvolvimento de 

Amargosa. 

o Realizar processos de formação continuada dos professores da 

Educação Infantil, enfatizando aspectos pedagógicos, 

socioemocionais e de inclusão de modo que todos os bebês e crianças 

atendidos nas creches e pré-escola tenham garantido o direito de 

aprendizagem e desenvolvimento a partir dos princípios da interação e 

brincadeira estruturantes desta etapa da Educação Básica; 

o Realizar processos de formação continuada dos professores do 

Ensino Fundamental, enfatizando os aspectos pedagógicos, 

socioemocionais e de Inclusão, de modo que as crianças e 

adolescentes tenham garantido o direito de aprendizagem efetiva na 

escola. 

o Realizar processos de formação continuada para os gestores 

escolares e coordenadores pedagógicos, a fim de qualificar as práticas 

pedagógicas desses profissionais e transformar a escola em um espaço 

inclusivo e acolhedor para todas as crianças e adolescentes. 

 

APRENDIZAGEM E MELHORIA DOS INDICADORES EDUCACIONAIS 

o Firmar/consolidar o Pacto Compromisso Criança Alfabetizada por meio 

da cooperação federativa de modo a elevar em 10% o desempenho de 



 
6 

alfabetização alcançado pela Rede Municipal de Ensino de Amargosa em 

2023 (51,1%); 

o Elevar indicadores educacionais como o IDEB dos anos iniciais e 

finais, ultrapassando as metas estabelecidas pelo INEP. 

o Garantir a efetiva aprendizagem, de modo que pelo menos 60% dos 

estudantes dos anos iniciais apresentem aprendizado adequado em 

Língua Portuguesa e 50% apresentem aprendizado adequado em 

Matemática;   

o Garantir a efetiva aprendizagem, de modo que pelo menos 50% dos 

estudantes dos anos finais apresentem aprendizado adequado em 

Língua Portuguesa e 40% apresentem aprendizado adequado em 

Matemática;   

o Resgatar o Programa Educacional de Resistência às Drogas 

(PROERD) na rede municipal de Ensino. 

o Superar o analfabetismo da população de 15 anos ou mais com a 

definição de programas que alfabetização de adultos articulados a 

educação profissional básica, em regime de colaboração com os outros 

entes federados e a iniciativa privada, a fim de contribuir para o 

desenvolvimento regional e a inclusão da população de maior 

vulnerabilidade social. 

o Ampliar a oferta de Educação de Jovens e adultos na Rede Municipal 

de Ensino a fim de acolher os egressos do Programa de Alfabetização 

para que a população possa dar continuidade aos estudos e concluir a 

educação básica, direito de toda população de Amargosa 

independentemente da idade.  

 

 

ALIMENTAÇÃO, SAÚDE, TRANSPORTE, FARDAMENTO ESCOLAR E 

PARTICIPAÇÃO SOCIAL 

o Garantir uma alimentação escolar de qualidade, que considere a cultura 

alimentar de Amargosa e a produção da agricultura familiar local, com 

supervisão nutricional, para promover a saúde e o bem-estar dos 

estudantes, contribuindo para o sucesso escolar. 

o Planejar a ampliação da frota de ônibus escolares, tendo em vista a 

qualificação da oferta de transporte escolar dos estudantes das redes 

municipal e estadual de ensino. 
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o Disponibilizar ônibus para o transporte de acadêmicos do ensino 

superior e da Educação Profissional para as unidades escolares 

localizadas em municípios ou localidades vizinhas. 

o Buscar mais parcerias para aumentar a oferta de cursos de graduação 

(bacharelados) nas unidades de ensino superior de Amargosa, 

considerando a vocação econômica do município. 

o Viabilizar micro-ônibus exclusivo para o incentivo as práticas 

esportivas em Amargosa. 

o Fortalecer o diálogo com a comunidade e promover a participação 

dos pais e responsáveis na vida escolar dos estudantes, garantindo uma 

educação mais inclusiva e participativa. 

o Implementar campanhas educativas periodicamente nas escolas 

sobre temáticas relacionadas à segurança, meio ambiente, saúde, 

prevenção às drogas, trânsito e outros temas sociais. 

o Criar o Programa de Hortas Comunitárias e escolares em articulação 

com as comunidades e associações de agricultores familiares, tendo em 

vista a valorização do campo e sua importância para a segurança 

alimentar e o incentivo da formação de estudantes conscientes da 

necessidade de cuidado e preservação ambiental e a implementação dos 

Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS), com especial atenção 

para o ODS  12 que defende o consumo e produção responsáveis para 

assegurar padrões de produção e de consumo sustentáveis.. 
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SAÚDE:  MODERNIZAR E 

HUMANIZAR A SAÚDE
 

 

Objetivos Gerais:   

Modernizar e Humanizar os serviços de saúde, assegurando acesso 

equitativo e de qualidade para toda a população. Isso inclui a expansão 

do Programa Saúde Comunitária para áreas periféricas e rurais, o 

fornecimento gratuito de medicamentos essenciais, a melhoria da 

infraestrutura dos postos de saúde, a implementação de políticas para a 

população idosa, o aprimoramento dos serviços de saúde mental e bucal, 

e a garantia de transporte para tratamento fora do domicílio. Além disso, 

visa fortalecer o Programa Saúde da Família, priorizar a saúde preventiva, 

aprimorar programas de atenção à saúde, garantir atendimento 

humanizado, digitalizar processos hospitalares, implementar 

agendamento por aplicativos, oferecer atendimento itinerante, controlar 

zoonoses, incentivar OSCs de defesa animal, reforçar a ouvidoria da 

saúde, criar áreas de ambiência, desenvolver projetos de acolhimento 

para mães atípicas, implantar teleconsulta, construir laboratórios, adquirir 

equipamentos de imagem e pacotes de serviços do SUS, e garantir a 

formação continuada dos servidores e a ampliação dos agentes 

comunitários de saúde. Esses esforços visam promover uma rede de 

saúde eficiente, inclusiva e capaz de responder efetivamente às 

necessidades da população de Amargosa. 

 

1. Expansão do Programa Saúde Comunitária: Expandir o Programa 

Saúde Comunitária para alcançar bairros periféricos e comunidades 

rurais, com foco em áreas que necessitam mais de serviços médicos 

básicos e preventivos. 

 

2. Acesso Gratuito aos Medicamentos: Fortalecer o fornecimento 

gratuito de medicamentos essenciais para a população na rede de 

saúde ou em domicílio com atendimento 24 horas. 
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3. Fortalecimento da Infraestrutura dos Postos de Saúde: Melhorar a 

infraestrutura dos postos de saúde em todos os bairros de Amargosa, 

priorizando aqueles com maior vulnerabilidade. Investir em 

equipamentos, melhoria das instalações e capacitação profissional. 

 

4. Políticas para a Saúde da População Idosa: Implementar políticas 

para atender a população idosa, oferecendo atendimento domiciliar 

para aqueles com dificuldades de locomoção e garantindo 

medicamentos e cuidados adequados. 

 

o Implementar centro de acolhimento para idosos carentes (ILPI 

- Instituição de Longa Permanência para idosos) 

 

5. Aprimoramento do Atendimento em Saúde Mental e 

Psicoemocional: Aprimorar os serviços de saúde mental e 

psicoemocional, garantindo atendimento, suporte e acesso a 

tratamentos para transtornos psicológicos, em especial em áreas 

carentes. 

 

6. Reforço das Equipes de Saúde Bucal: Fortalecer as equipes de 

saúde bucal da Estratégia Saúde da Família, levando atendimento 

odontológico de qualidade a todas as comunidades, incluindo as 

zonas rurais. 

 

7. Garantia de Transporte para Tratamento Fora do Domicílio: 

Disponibilizar transporte adequado e uma casa de apoio para 

pacientes que necessitam de tratamento fora do domicílio. 

 

8. Fortalecimento do Programa Saúde da Família: Fortalecer o 

programa Saúde da Família priorizando os bairros e comunidades 

rurais de maior vulnerabilidade.  

 

 

9. Prioridade à Saúde Preventiva na Atenção Básica: Priorizar a 

saúde preventiva na Atenção Básica com campanhas de vacinação, 

prevenção de doenças transmissíveis, endemias e promoção de 

hábitos saudáveis. 
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10. Programas de Atenção à Saúde:  Aprimorar os programas de 

atenção à saúde em especial na saúde da mulher, da criança e do 

idoso. 

 

11. Garantir a melhoria e a humanização do atendimento na rede de 

saúde pública, assegurando uma postura de atenção e cuidado que 

responda efetivamente à expectativa da população. 

 

12. Implantar e ou modernizar os processos hospitalares por meio da 

automatização e digitalização dos exames e prontuário dos pacientes 

(histórico, diagnóstico e resultados de exames) visando a melhoria e 

eficiência dos serviços de saúde no município, para agilizar 

diagnósticos e tratamentos da população. 

 

13. Implementar o uso de aplicativos para agendamento e 

gerenciamento de consultas. 

 

14. Implantar/melhorar o atendimento médico e odontológico 

itinerantes no município. 

 

15. Controle de Zoonoses:  Criar um centro de controle de zoonoses na 

cidade de Amargosa, que será responsável pela vacinação, pelo 

programa permanente de castração animal bem como fazer o 

recolhimento de animais com suspeitas de doenças infecciosas e, 

após averiguação, encaminhar para adoção. 

 

16. Implementar Política Pública de incentivo econômico para as 

OSCs (Organizações das Sociedades Civis) que objetivam a defesa, 

cuidado e proteção dos animais.  

 

 

17. Fortalecimento do Canal de Ouvidoria da Saúde: Reforçar o canal 

de Ouvidoria da Saúde, criando um ambiente de comunicação aberto 

entre a população e os serviços de saúde, para ouvir e atender 

demandas das comunidades. 

 

 

18. Criação da Área de Ambiência: Estabelecer uma Área de Ambiência 

nas unidades de saúde para garantir um ambiente agradável, com 

acolhimento de cidadãos, triagem por senha e TV. 
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19. Projeto de Acolhimento e Cuidado com Mães Atípicas: 

Desenvolver um projeto para o acolhimento e cuidado das mães 

atípicas, oferecendo suporte nas áreas de saúde, emocional, social e 

educacional, criando um ambiente acolhedor e facilitando o acesso a 

recursos especializados. 

 

20. Implantação de Sistema de Teleconsulta: 

o Estabelecer parcerias com grandes hospitais para a implantação 

de um sistema de teleconsulta, facilitando o acesso a consultas 

especializadas de forma remota. 

 

21. Construção de Laboratório e Aquisição de Equipamentos de 

Imagem: 

o Construir um laboratório e adquirir equipamentos de ressonância 

magnética e tomografia, permitindo diagnósticos médicos mais 

precisos e rápidos. 

 

22. Pacotes de Serviços do SUS: 

 

o Adquirir pacotes de serviços do SUS para garantir que a população 

tenha acesso a consultas, exames e cirurgias de forma mais rápida e 

eficiente. 

 

23. Implementar o Programa de Formação Continuada dos servidores 

públicos municipais de saúde; 

 

24. Implantar um Centro Pediátrico 24 horas em Amargosa. 

 

25. Articulação junto ao Legislativo Estadual e Federal visando aquisição 

de ambulância com UTI Móvel, inclusive infantil. 

 

26. Ampliar a quantidade e capacitar os agentes comunitários de saúde. 
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ASSISTÊNCIA E INCLUSÃO 

SOCIAL
 

 

Objetivos Gerais:   

Oferecer um atendimento fraterno, solidário e eficiente para as pessoas mais 

humildes, garantindo cidadania plena às famílias carentes. Vamos garantir a 

doação de itens essenciais, fortalecer os conselhos e serviços de assistência 

social, buscar parcerias para habitação, e resgatar parcerias com organizações 

voluntárias. Também implementaremos políticas específicas para proteger 

crianças, adolescentes, mulheres, LGBTQIA+, idosos e pessoas com 

deficiência, ampliando o acesso a serviços de saúde, educação e assistência 

social. 

 

1. Atendimento Fraterno e Solidário: 

o Promover um atendimento fraterno, solidário e ágil para as 

pessoas, garantindo cidadania plena às famílias carentes de nossa 

cidade. 

2. Doação de Itens Essenciais: 

o Garantir a doação de cestas básicas de alimentos, medicamentos, 

enxovais e fraldas, proporcionando dignidade às pessoas em 

situação de pobreza extrema. 

3. Fortalecimento de Conselhos e Assistência Social: 

o Fortalecer as ações do Conselho Tutelar, da Assistência Social e 

dos serviços voltados para idosos, assegurando proteção e suporte 

contínuos. 
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4. Fortalecimento do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e 

Adolescente (CMDCA): 

o Fortalecer o CMDCA para garantir a proteção efetiva das crianças 

e adolescentes contra todas as formas de violência, com 

capacitação contínua dos Conselheiros Tutelares. 

5. Combate à Violência Infantil: 

o Ampliar os programas de combate à violência infantil, abrangendo 

medidas para enfrentar negligência, abuso, maus-tratos, 

exploração sexual e crueldade, visando maior capacidade de 

atendimento e proteção. 

6. Apoio aos Jovens em Situação de Dependência Química: 

o Manter e expandir o apoio aos jovens em situação de dependência 

química, integrando políticas educacionais e fortalecendo o Centro 

de Atenção Psicossocial. 

7. Atendimento às Mulheres Vítimas de Violência: 

o Criar um serviço de atendimento temporário para mulheres vítimas 

de violência, com abordagem integral e humanizada, e 

implementar ações preventivas para reduzir os índices de violência 

contra as mulheres. 

8. Campanhas de Combate à Violência contra Mulheres e LGBTQIA+: 

o Intensificar as campanhas de combate à violência contra mulheres 

e LGBTQIA+, ampliando os serviços de atendimento e aplicando 

as medidas da Lei Maria da Penha. 

9. Capacitação e Combate ao Desperdício Alimentar: 

o Promover cursos de capacitação e campanhas de combate ao 

desperdício alimentar, visando a capacitação e o uso eficiente dos 

recursos alimentares. 

10. Prioridade para Mulheres Chefes de Família: 

o Priorizar as mulheres chefes de família e de baixa renda nos 

programas sociais do município, garantindo seu acesso a 

benefícios e oportunidades de desenvolvimento. 
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11. Formação em Direitos Humanos: 

o Realizar formação contínua dos servidores municipais em direitos 

humanos, para um atendimento mais humanizado e combate à 

discriminação. 

12. Valorização e Conscientização dos Direitos dos Idosos: 

o Valorizar e conscientizar sobre as necessidades e direitos das 

pessoas idosas, ampliando as condições de uso dos espaços 

existentes e oferecendo serviços e atividades de convivência. 

13. Políticas Públicas para Pessoas com Deficiência: 

o Implantar políticas públicas para garantir o cumprimento da 

legislação voltada para pessoas com deficiência, promovendo 

acessibilidade e inclusão. 

14. Campanhas Educativas sobre Direitos das Pessoas com Deficiência: 

o Desenvolver campanhas educativas sobre os direitos das pessoas 

com deficiência, incentivando o voluntariado para auxílio a esse 

público. 

15. Fortalecimento do Sistema Único da Assistência Social (SUAS): 

o Fortalecer o SUAS, assegurando uma rede de assistência social 

robusta e eficiente. 

16. Fortalecimento dos Serviços Sociais em Amargosa: 

o Fortalecer os serviços sociais no município, garantindo um 

atendimento de qualidade e suporte contínuo às famílias e 

indivíduos em situação de vulnerabilidade. 

17. Reestruturação e Ampliação dos CRAS (Centros de Referência de 

Assistência Social): 

o Melhorar a acesso e a qualidade dos serviços oferecidos pelos 

CRAS em Amargosa. 

o Modernização das Instalações: Investir na infraestrutura dos 

CRAS, garantindo espaços acolhedores e funcionais para 

atendimento à população. 
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o Capacitação de Profissionais: Promover treinamentos contínuos 

para os profissionais que atuam nos CRAS, assegurando 

atendimento qualificado e humanizado. 

o Expansão dos Serviços: Ampliar a oferta de serviços 

socioassistenciais, como atividades educativas, esportivas, 

culturais e de convivência, fortalecendo o apoio às famílias em 

situação de vulnerabilidade. 

 

18. Fortalecimento do CREAS (Centro de Referência Especializado de 

Assistência Social): 

o Garantir atendimento especializado e eficiente para famílias e 

indivíduos em situação de risco social e violação de direitos. 

o Ampliação da Equipe Técnica: Aumentar o número de profissionais 

especializados, como psicólogos, assistentes sociais e advogados, 

para proporcionar um atendimento mais abrangente e eficaz. 

o Parcerias Intersetoriais: Estabelecer parcerias com outras 

instituições, como saúde, educação e justiça, para um atendimento 

integral e multidisciplinar. 

o Campanhas de Sensibilização: Realizar campanhas de 

conscientização e prevenção sobre temas como violência 

doméstica, abuso infantil e direitos humanos, promovendo a 

informação e o empoderamento da comunidade. 

 

19. Implementação do SCFV (Serviço de Convivência e Fortalecimento 

de Vínculos): 

o Promover o desenvolvimento pessoal e social de crianças, 

adolescentes, adultos e idosos por meio de atividades que 

fortaleçam vínculos familiares e comunitários. 

o Criação de Novos Grupos: Estabelecer novos grupos de 

convivência para diferentes faixas etárias, oferecendo atividades 

lúdicas, culturais e esportivas que promovam a socialização e o 

desenvolvimento pessoal. 
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o Inclusão Digital: Implementar programas de inclusão digital, 

oferecendo oficinas de informática e acesso à tecnologia para 

todas as idades, preparando os cidadãos para o mercado de 

trabalho e a vida moderna. 

o Complementar o trabalho social desenvolvido com as famílias pelo 

PAIF (Proteção e Atendimento Integral a Família), prevenindo a 

ocorrência de situações de risco social e fortalecendo a 

convivência familiar e comunitária junto aos usuários. 

 

 

 

 

 



 
17 

TRABALHO E RENDA
 

Objetivos Gerais:   

Promover o desenvolvimento econômico sustentável, criando um 

ambiente favorável para o crescimento de empresas locais e atração de 

investimentos. Isso será alcançado através do alinhamento de cursos 

profissionalizantes com as demandas locais, programas de qualificação 

permanente e capacitação para jovens, incentivo ao artesanato, economia 

criativa e organização do comércio informal. Além disso, serão 

implementados incentivos econômicos e desburocratização, parcerias 

para gestão de polos industriais e melhoria da infraestrutura turística. 

Ações em parceria com a iniciativa privada e a reformulação das compras 

públicas municipais também serão priorizadas. Essas iniciativas visam 

gerar emprego e renda, promover a inclusão social e garantir a 

sustentabilidade econômica de Amargosa. 

 

 

1. FORMAÇÃO E CAPACITAÇÃO 

 

• Articulação junto aos Governos Estadual e Federal para alinhar os 

Cursos profissionalizantes em Amargosa em conformidade com as 

demandas e necessidades das empresas locais ou potenciais das 

atividades econômicas vocacionadas para a Região; 

• Ampliar, desenvolver e fortalecer as iniciativas para integração dos 

municípios da região, por meio do CONVALE (Consórcio Público de 

Desenvolvimento Sustentável do Vale do Jiquiriçá); 

 

• Cursos de Qualificação Permanente: Oferecer cursos permanentes 

de qualificação profissional para trabalhadores urbanos e rurais, em 

parceria com SENAR, SENAI, SEBRAE, SENAC e outras instituições; 

 

• Programa de Capacitação para Jovens: Criar programa de 

capacitação em empreendedorismo voltado para jovens, oferecendo 

cursos, mentorias e apoio financeiro para o desenvolvimento de 

negócios inovadores e sustentáveis; 
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•     Ampliar, desenvolver e fortalecer as iniciativas para integração dos 

municípios da região, por meio do CONVALE (Consórcio Público de 

Desenvolvimento Sustentável do Vale do Jiquiriçá); 

 

• Fomento ao Artesanato e Economia Criativa: incentivar a 

capacitação e produção de artesanato, oferecendo cursos de 

qualificação e apoio técnico para os artesãos locais bem como para 

outros segmentos da cultura. 

 

• Organização do Comércio Informal: REGULARIZA- AMARGOSA, 

organizar o comércio informal de ambulantes, estimulando o 

empreendedorismo, facilitando o acesso ao crédito e o exercício de 

direitos bem como desfrutando de melhores condições de trabalho e 

qualidade de serviços públicos. 

 

 

2. MELHORIA DO AMBIENTE DE NEGÓCIOS 

• Implementar o Plano Amargosense de Atração de Investimentos, 

sobretudo para Agroindústria de processamento da lista de produtos 

vocacionais da região (mandioca, banana, cacau, etc); 

 

• Implementar Programa de Incentivos econômicos, fundiários ou 

fiscais para novos empreendimentos e empresas que se estabeleçam 

em Amargosa, promovendo um ambiente de negócios favorável; 

 

• Estabelecer parcerias com bancos, instituições financeiras e 

cooperativas de crédito para oferecer linhas de crédito e 

financiamento a juros baixos para pequenos empreendedores e 

microempresas. 

 

• Implantação de centro de desenvolvimento tecnológico e de 

inteligência artificial em parceria com instituições. 

 

• Desburocratização legislativa e administrativa, bem como realização 

de estudo de simplificação e/ou incentivo tributários; 
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• Orientação do foco dos programas e benefícios existentes ou a 

desenvolver priorizando atividades integrantes dos Arranjos 

Produtivos Locais – APL; 

 

• Incentivo ao desenvolvimento econômico priorizando as matrizes 

econômicas vocacionadas, economia digital e negócios de impacto 

social; 

 

• Implantação de Escola Fábrica Solidária para geração de energia 

solar fotovoltaica e fabricação de painéis, voltados para a capacitação 

da população de baixa renda. 

 

• Ampliação do acesso do empreendedor ao crédito e microcrédito 

orientados; 

 

• Divulgação de Amargosa como destino de investimentos estaduais e 

nacionais; 

 

• Implementação de programas de aceleração para negócios em 

estágio inicial, com treinamento avançado, suporte técnico e 

orientação para escalar negócios locais; 

• Incentivar o Turismo Rural como uma forma de gerar emprego e 

renda nas comunidades agrícolas de Amargosa, promovendo roteiros 

turísticos que valorizem a cultura local, a gastronomia típica e as 

belezas naturais da região; 

• Parcerias para Comercialização de Produtos: Estabelecer parcerias 

com empresas e instituições para a comercialização dos produtos 

artesanais em feiras, lojas colaborativas e plataformas online; 

 

3. MELHORIA DA INFRAESTRUTURA 

• Aprovação de Programa para Implementação de infraestrutura básica 

nas áreas de interesse econômico; 

• Desenvolvimento de parcerias com a iniciativa privada para a gestão, 

exploração e execução da infraestrutura nos polos industriais e logísticos; 

• Realizar Estudos de Viabilidade para Instalação de Complexo 

Logístico; 
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• Investimento em Infraestrutura Turística: Investir na infraestrutura 

turística das comunidades rurais, como a construção de trilhas 

ecológicas, mirantes, áreas de camping e centros de visitantes; 

 

SUSTENTABILIDADE ECONÔMICA DO MUNICÍPIO 

• Priorização de ações em parceria com a iniciativa privada, possibilitando 

atração de investimentos e priorizando a captação de recursos de forma 

a minimizar o endividamento do Município; 

• Reformulação das compras públicas municipais, valendo-se do poder de 

compra do Município como fator impulsionador da economia local. 
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ESPORTE E LAZER 
 

 

Objetivos Gerais:   

Promover a inclusão social, a saúde e o bem-estar da população por meio 

da democratização do acesso às atividades esportivas e recreativas. Isso 

inclui a organização de eventos esportivos intermunicipais, criação de 

uma agenda anual de eventos e democratização do acesso às práticas 

esportivas para pessoas com necessidades especiais. Serão aprimorados 

programas de atividades físicas ao ar livre e estimulado o lazer 

comunitário, integrando as ações de esporte com a rede de saúde para 

promover hábitos saudáveis. A expansão das escolinhas de esporte, 

promoção de competições, além de campanhas contra o sedentarismo e 

obesidade, são ações prioritárias. A criação da Secretaria de Esportes e 

a implementação do Programa Escola Aberta visam coordenar e fomentar 

as atividades esportivas. A reestruturação do estádio municipal, com 

medidas ecoeficientes, e a viabilização de um micro-ônibus exclusivo para 

práticas esportivas, são medidas essenciais para garantir infraestrutura 

adequada e acesso às atividades esportivas para todos os 

Amargosenses. 

 

 

1. Organização de Eventos Esportivos Intermunicipais: 

o Torneios e Competições: Organizar eventos esportivos 

intermunicipais, através de diversas modalidades esportivas, para 

estimular a integração entre os jovens de Amargosa e das cidades 

vizinhas. 

o Democratizar o acesso as pessoas com deficiência às práticas 

esportivas. 

o Criar agenda anual de eventos esportivos e lazer 
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2. Programas de Atividades Físicas ao Ar Livre: 

o Caminhadas e Exercícios: Aprimorar programas de orientação e 

prática de atividades físicas, como caminhadas e exercícios ao ar 

livre, promovendo a saúde e o bem-estar de todos os 

amargosenses. 

3. Estímulo a Programas de Lazer Comunitário: 

o Programa de Esporte e Lazer da Cidade (PELC): Estimular a 

participação em programas de lazer comunitário, incentivando os 

jovens a participarem de atividades recreativas e esportivas 

promovidas pela comunidade. 

4. Expansão das Escolinhas de Esporte: 

o Treinamento e Infraestrutura: Expandir as opções de 

treinamento esportivo nas escolinhas de esporte, oferecendo 

diversas modalidades e ampliando a infraestrutura esportiva em 

toda a cidade, incluindo áreas rurais contemplando a 

disponibilidade de profissionais especializados nas diversas 

modalidades de esporte. 

5. Integração com a Rede de Saúde: 

o Promoção de Hábitos Saudáveis: Integrar ações de esporte 

educacional com a rede de saúde, promovendo hábitos saudáveis, 

prevenindo doenças e proporcionando oportunidades de lazer 

inclusivo para todas as faixas etárias. 

6. Promoção de Competições e Festivais Esportivos: 

o Engajamento e Prática Regular: Promover competições 

esportivas que engajem a população e incentivem a prática 

esportiva regular. 

7. Programas Contra Sedentarismo e Obesidade: 

o Campanhas de Conscientização: Estimular realização de 

atividades físicas regulares inclusive por meio de campanhas de 

conscientização para o combate ao sedentarismo e à obesidade. 

8. Criação da Secretaria de Esportes: 

o Criar a Secretaria de Esportes para coordenar e fomentar as 

atividades esportivas no município em suas diversas modalidades. 
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9. Implementação do Programa Escola Aberta: 

o Atividades nos Fins de Semana: Implementar o Programa Escola 

Aberta, disponibilizando as quadras de esportes ociosas para 

utilização pública nos fins de semana, para oferecer atividades 

esportivas, culturais e educativas, ampliando a oferta de espaços 

público.   

10. Reestruturação do Estádio Municipal de Futebol: 

o Reformar o estádio municipal de Amargosa, bem como adaptar a 

infraestrutura de vestiários, banheiros contemplando outras 

modalidades de esportes não convencionais. Abrangendo medidas 

ecoeficientes (reutilização de água e energia solar), na modalidade 

de parcerias público/privado. 

11. Viabilizar micro-ônibus exclusivo para o incentivo as práticas 

esportivas em Amargosa. 
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MOBILIDADE
 

 

Objetivos Gerais:   

Focar na construção e manutenção de espaços públicos para promover a 

integração e diversas atividades comunitárias. Trabalharemos para melhorar a 

acessibilidade para pessoas com deficiência, adaptando calçadas e acessos a 

prédios públicos e capacitando familiares conforme as normas federais. Vamos 

reestruturar o transporte coletivo rural para aumentar a eficiência e o conforto 

dos usuários. Também intensificaremos a sinalização viária para garantir a 

segurança no trânsito.  

 

1. Melhoria da Acessibilidade para Pessoas com Deficiência 

• Acessibilidade: Assegurar a melhoria da acessibilidade das pessoas 

com deficiência, promovendo a adaptação de calçadas, passeios e 

acessos a prédios públicos, além de capacitar familiares para a 

reabilitação conforme o Decreto Federal 5296/04. 

3. Implantação do Transporte Público Coletivo e Efetivo para a Zona Rural 

• Transporte Coletivo Rural: Implantar um sistema de transporte público 

coletivo e efetivo atendendo aos moradores da zona rural e estudantes, 

visando maior integração, igualdade, eficiência, segurança e conforto 

para seus usuários. 

4. Aprimoramento da Sinalização Viária 

• Sinalização Viária: Aprimorar e intensificar os serviços de sinalização 

viária horizontal, vertical e semafórica, garantindo maior segurança e 

organização no trânsito. 

• Criar Rotas ou Vias Alternativas para o Tráfego Urbano: de forma a 

desafogar o trânsito e evitar acidentes. 
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Aprimoramento da 

Governança Municipal
 

 

Objetivos Gerais:  

Promover uma administração pública mais transparente, participativa e 

eficiente. O fortalecimento da participação cidadã e a transparência na 

gestão serão alcançados por meio do fortalecimento da Ouvidoria 

Municipal, democratização do orçamento municipal e formação 

continuada para líderes comunitários e conselheiros.                                        A 

modernização administrativa e a eficiência na gestão serão promovidas 

pela capacitação dos servidores públicos, atualização constante da 

estrutura de gestão municipal, implementação de planejamento 

estratégico situacional e levantamento de oportunidades de 

transformação digital e desburocratização. Além disso, será criada uma 

área de governança, gestão de riscos e controle, com foco nas boas 

práticas de governança e gerenciamento de projetos para captação de 

recursos. 

 

Fortalecimento da Participação Cidadã e Transparência na Gestão: 

1. Fortalecimento da Ouvidoria Municipal: Fortalecer a Ouvidoria 

Municipal para garantir que os cidadãos de Amargosa tenham canais 

efetivos de comunicação com a administração pública e possam fazer 

suas demandas e sugestões. 

2. Democratização do Orçamento Municipal: Promover a democratização 

do orçamento municipal, envolvendo a comunidade de Amargosa no 

processo de planejamento, acompanhamento e fiscalização dos recursos 

públicos. 

3. Formação Continuada para Líderes Comunitários: Desenvolver 

processos de formação continuada para líderes comunitários e 

conselheiros, visando aumentar o engajamento cívico e a compreensão 

sobre o funcionamento da administração municipal em Amargosa. 
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Modernização Administrativa e Eficiência na Gestão: 

1. Capacitação dos Servidores Públicos (Escola de Governo): Valorizar 

e investir na capacitação dos servidores públicos de Amargosa, visando 

melhorar a qualidade dos serviços prestados à população e promover 

uma cultura de eficiência e excelência no serviço público. 

2. Atualização da Estrutura de Gestão Municipal: Atualizar 

constantemente a estrutura de gestão municipal para garantir uma 

administração mais eficiente e adaptada às necessidades da comunidade 

de Amargosa, utilizando tecnologias da informação para simplificar 

processos e reduzir custos. 

3. Implementação de Planejamento Estratégico Situacional: 

Implementar um planejamento estratégico situacional para orientar as 

ações do governo de Amargosa, garantindo o cumprimento das metas 

orçamentárias e uma gestão mais transparente e eficaz. 

4. Levantar todas as oportunidades de Transformação Digital e de 

Desburocratização Municipal, com o objetivo para melhorar a qualidade 

e eficiência da prestação do serviço público ao cidadão. 

5. Governança, Gestão de Riscos e Controle:  Criar área de processo, 

risco e controle para garantir as boas práticas de governança/gestão. 

Implementar uma cultura e estrutura de gerenciamento de projetos para 

captação de recursos junto a órgãos do governo Federal e Estadual. 
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AGRICULTURA 
 

Objetivos Gerais:   

Promover o desenvolvimento sustentável e eficiente da agricultura local, 
garantindo a melhoria da qualidade de vida dos agricultores e o fortalecimento 
da economia rural. Isso será alcançado através do fomento à agricultura familiar 
e sustentável, incluindo a assistência técnica e incentivos para práticas agrícolas 
orgânicas. A infraestrutura rural será aprimorada com investimentos na 
manutenção e construção de estradas e modernização dos sistemas de 
irrigação. O apoio às cooperativas e associações será ampliado para fortalecer 
a colaboração entre produtores e facilitar o acesso a crédito e mercado. A 
educação e capacitação serão promovidas com cursos e parcerias com 
instituições de ensino e pesquisa. A segurança alimentar e o acesso a mercados 
serão garantidos por meio de feiras, mercados locais e programas de compra 
institucional. O fortalecimento do homem do campo incluirá programas de 
empoderamento, apoio ao associativismo rural e iniciativas para melhoria do solo 
e recursos naturais. Por fim, será realizado um estudo de viabilidade para 
fomentar a regionalização da produção agrícola, incluindo a implementação de 
uma CEASA para potencializar a comercialização de excedentes. 

 

1. Fomento à Agricultura Familiar e Sustentável 

• Programa de Assistência Técnica e Extensão Rural: Estabelecer 
parcerias com entidades como Emater e Sebrae para fornecer assistência 
técnica e extensão rural aos pequenos produtores de Amargosa, 
promovendo práticas agrícolas sustentáveis e eficientes. 

• Incentivos para Agricultura Sustentável: Criar um programa de 
incentivos que ofereça subsídios e apoio técnico para a adoção de 
práticas agrícolas orgânicas e métodos de cultivo que preservem o meio 
ambiente. 

2. Infraestrutura Rural e Logística 

• Reparação e Construção de Estradas Rurais: Investir na manutenção 
e construção de estradas rurais para melhorar o acesso aos mercados e 
reduzir os custos de transporte para os agricultores de Amargosa. 
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• Modernização dos Sistemas de Irrigação: Implementar um projeto de 
modernização dos sistemas de irrigação, utilizando tecnologias de ponta 
para melhorar a eficiência do uso da água nas propriedades rurais. 

3. Apoio às Cooperativas e Associações 

• Fortalecimento de Cooperativas Locais: Oferecer suporte para o 
fortalecimento das cooperativas agrícolas, facilitando acesso a crédito, 
recursos e mercado para os produtores locais de Amargosa. 

• Criação de Associações de Produtores: Incentivar a formação de 
associações de produtores para promover a cooperação e o 
compartilhamento de recursos e conhecimentos entre os agricultores. 

4. Educação e Capacitação 

• Cursos e Treinamentos: Oferecer uma série de cursos e treinamentos 
em parceria com instituições de ensino e pesquisa, abordando desde 
técnicas agrícolas avançadas até gestão de propriedades rurais. 

• Parcerias com Instituições de Ensino: Estabelecer parcerias com 
universidades e centros de pesquisa para promover inovação e transferir 
conhecimento técnico para os agricultores locais em Amargosa. 

5. Segurança Alimentar e Acesso a Mercados 

• Feiras e Mercados Locais: Organizar feiras e mercados semanais ou 
mensais em bairros e comunidades rurais de Amargosa para facilitar a 
comercialização direta dos produtos agrícolas, beneficiando tanto os 
produtores quanto os consumidores. 

• Feira livre - melhorar a infraestrutura interna, sinalização e o espaço de 
circulação de pessoas. 

• Criar sistemática de compensação financeira por meio de doações para o 
banco de alimentos e redução do valor mensal do box. 

• Programas de Compra Institucional: Criar programas que priorizem a 
compra de alimentos locais para escolas e outras instituições públicas de 
Amargosa, incentivando o consumo de produtos da região. 

6. Fortalecimento do Homem do Campo 

• Programa de Empoderamento do Produtor Rural: Desenvolver um 
programa específico para capacitar e apoiar o pequeno agricultor, 
incluindo treinamento em gestão de propriedades, acesso a microcrédito 
e assistência para a implementação de tecnologias agrícolas. 
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• Apoio ao Associativismo Rural: Fomentar a criação e o fortalecimento 
de associações de agricultores e cooperativas, promovendo a 
colaboração entre os produtores e a criação de redes de apoio e 
comercialização. 

• Programas de Melhoramento de Solo e Recursos Naturais: 
Implementar iniciativas voltadas para a melhoria da qualidade do solo e a 
conservação dos recursos naturais, garantindo a sustentabilidade das 
práticas agrícolas e a manutenção da produtividade. 

7. Fomento a Regionalização da Produção Agrícola. 

• Estudo de Viabilidade: Realizar um estudo detalhado para avaliar a 
necessidade e a viabilidade econômica da CEASA, considerando a 
demanda local e regional. Gerando um aproveitamento do excedente não 
comercializado no mercado local, para que seja negociado gerando assim 
uma renda adicional para o agricultor familiar. 
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Cultura e Turismo
 

Objetivos Gerais:   

Promover o desenvolvimento cultural e o crescimento turístico da cidade, 

integrando e valorizando a riqueza cultural local e criando oportunidades para o 

turismo sustentável. Para isso, o plano visa estimular o artesanato e a economia 

criativa, através da criação de centros de capacitação e produção, e fomentar a 

comercialização dos produtos locais em feiras e plataformas online. Além disso, 

pretende-se aprimorar o Plano Municipal de Cultura, com foco na valorização de 

manifestações culturais diversas, incluindo a cultura negra, e fortalecer a 

proteção do patrimônio cultural e natural. O plano também inclui a reativação de 

tradições culturais como a fanfarra e desfiles estudantis, bem como a promoção 

de eventos culturais e festivais para atrair turistas e fortalecer a identidade local. 

O desenvolvimento do turismo será impulsionado por meio da criação de uma 

agenda anual de eventos, infraestrutura turística como trilhas ecológicas e áreas 

de camping, e a capacitação de profissionais do setor. A meta é transformar 

Amargosa em um destino atrativo, que valorize suas tradições e ofereça uma 

experiência enriquecedora para residentes e visitantes. 

 

Fomento ao Artesanato e Economia Criativa 

• Organizar e divulgar o calendário anual de eventos para o turismo; 
• Centro de Capacitação e Produção de Artesanato: Criar um centro de 

capacitação e produção de artesanato, oferecendo cursos de 
qualificação e apoio técnico para os artesãos locais; 

• Parcerias para Comercialização: Estabelecer parcerias com empresas 
e instituições para a comercialização dos produtos artesanais em feiras, 
lojas colaborativas e plataformas online; 

• Aprimorar o Plano Municipal de Cultura, buscando fomentar a geração 

de renda e movimentação da economia local por meio da rede cultural, 

eventos e produtos e serviços locais (economia criativa e economia da 

cultura).  

• Valorizar todas as formas de manifestações culturais e linguagens 

artísticas, destacando-se ações de valorização da cultura negra, 

contribuindo, inclusive para o enfrentamento à intolerância. 
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• Desenvolver um amplo programa de visitas monitoradas para os 

alunos da rede municipal aos equipamentos de cultura do município. 

• Criar programa destinado ao resgate, incentivo e fortalecimento de 

grupos culturais locais, para desenvolvimento de atividades de 

entretenimento e cultura regional. 

• Promover políticas públicas articuladas e transversais para a proteção 

do patrimônio cultural e natural. 

• Estimular e garantir o reconhecimento, proteção e a valorização do 

patrimônio material e imaterial da nossa cultura  

• Implantar o Centro de Memória de Amargosa, com acervo histórico que 

fortaleça o sentido de pertencimento e amplie o significado da cidadania;   

• Reativar a fanfarra e retomar as comemorações do 7 de setembro com 

desfiles estudantis de todas as escolas do município. 

• Promover os eventos culturais e festivais para fortalecer a identidade 

cultural da cidade e atrair turistas. Festas típicas religiosas, batucadas, 

cavalgadas, vaquejadas e etc. 

• Atração de turistas: Criação de uma agenda anual com todos os 
eventos que acontecerão na cidade e que será divulgada nacionalmente. 

• Incentivo ao Turismo Rural: Incentivar o turismo rural como uma forma 
de gerar emprego e renda nas comunidades agrícolas, promovendo 
roteiros turísticos que valorizem a cultura local, a gastronomia típica e as 
belezas naturais da região. 

• Infraestrutura Turística: Investir na infraestrutura turística das 
comunidades rurais, como a construção de trilhas ecológicas, mirantes, 
áreas de camping e centros de visitantes. 

• Melhoria da infraestrutura turística: Investir em sinalização e estrutura 
para receber turistas. 

• Capacitação para o turismo: Oferecer treinamento para profissionais 
do setor turístico. 

• Promoção de atrativos turísticos: Incentivar o turismo em áreas naturais 

e históricas. 

• Promover Feiras, Shows Musicais e Outros Eventos Religiosos: 

Organizar eventos que fortaleçam a fé e a cultura religiosa local. 
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Segurança Pública e Defesa 

Social 
 

 

Objetivos Gerais:   

Promover parceria e sinergia com as forças policiais para combater a 

criminalidade e melhorar a segurança. Focaremos na melhoria da gestão das 

políticas de segurança pública, priorizando ações preventivas e fiscalizatórias. 

Valorizaremos a Guarda Municipal, garantindo condições dignas de trabalho, e 

estabeleceremos parcerias para aumentar a presença policial. Implementaremos 

o projeto de Segurança Integrada para monitoramento por câmeras e 

garantiremos a capacitação técnica e material da Guarda Municipal para uma 

atuação eficaz na segurança do município. 

 

 

Ações e Prioridades 

1. Parcerias com Polícia Militar e Civil: 

o Promover parcerias estratégicas com a Polícia Militar e Civil para 

combater a criminalidade e garantir a segurança da população. 

o Implementar políticas públicas transversais visando reduzir 

tensões sociais. 

2. Melhoria na Gestão das Políticas de Segurança Pública: 

o Melhorar a gestão das políticas de segurança pública, 

assegurando uma abordagem mais eficaz e integrada. 

o Desenvolver o plano municipal de segurança. 
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3. Valorização da Guarda Municipal: 

o Valorizar e garantir condições dignas de trabalho para a Guarda 

Municipal, promovendo treinamentos e melhorias nas condições 

de trabalho. 

o Implantar segurança com convivência socioafetiva gerando 

vínculos com a comunidade. 

4. Parceria com a Secretaria de Segurança Pública: 

o Estabelecer parceria com a Secretaria de Segurança Pública para 

aumentar o número de rondas e o efetivo da Polícia Militar na 

cidade e zona rural. 

5. Projeto de Segurança Integrada: 

o Implantar o sistema integrado de vigilância/segurança municipal. 

o monitoramento de catástrofes naturais e crimes ambientais, com 

apoio de especialistas e uso de tecnologias, inclusive inteligência 

artificial. 

6. Implantação e Capacitação da Guarda Municipal: 

o Capacitar/Reciclar a Guarda Municipal em Amargosa provendo 

recursos técnicos e materiais, assegurando que estejam bem-

preparados para atuar na segurança do município. 

7. Estruturar Órgão de Defesa Civil em Amargosa: 

o Desenvolver plano de prevenção, preparação, resposta e 

recuperação em estado de emergência. 
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Gestão Ambiental 
 

 

Objetivos Gerais:   

Incentivar a conservação e a preservação dos recursos naturais por meio de uma 

série de ações integradas. Apoiaremos estudos técnicos para ampliar o 

saneamento básico, implementaremos usinas de compostagem. Promoveremos 

a educação ambiental e desenvolveremos programas para jovens líderes. 

Estabeleceremos parcerias para agilizar o licenciamento ambiental e 

implementaremos o Plano Municipal de Saneamento Ambiental. Estimularemos 

a reciclagem, fortaleceremos viveiros de árvores, recuperaremos áreas de 

preservação e melhoraremos o monitoramento ambiental. Além disso, 

implementaremos projetos de recuperação de nascentes, rearborização 

planejada e coleta seletiva de resíduos sólidos. 

 

1. Apoiar Estudos Técnicos para Saneamento Básico 

• Apoio a Estudos Técnicos: Incentivar e apoiar estudos técnicos para o 

desenvolvimento e melhoria do saneamento básico do município. 

2. Implantação de Usinas de Compostagem 

• Usinas de Compostagem: Implementar usinas de compostagem para 

tratar resíduos orgânicos, promovendo a reciclagem de resíduos e a 

produção de adubo orgânico, avaliando outras oportunidades de 

aproveitamento. 

3. Promoção de Educação Ambiental 

• Educação Ambiental: Promover programas de educação ambiental, 

conscientizando a comunidade sobre a importância da conservação e 

preservação do meio ambiente (LIXO ZERO) 
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4. Desenvolvimento de Programas para Jovens Líderes Ambientais 

• Jovens Líderes Ambientais: Desenvolver programas específicos para 

formação de jovens líderes ambientais e contribuindo e beneficiando o 

programa o ecoturismo na região. 

5. Estabelecimento de Parcerias para Licenciamento Ambiental 

• Parcerias para Licenciamento: Estabelecer parcerias com órgãos 

competentes para agilizar e tornar mais eficientes os processos de 

licenciamento e controle ambiental. 

• Articular Melhorias do Fornecimento de Água: Articulação do sistema 

de tratamento e fornecimento de água principalmente na zona rural. 

6. Implementação do Plano Municipal de Saneamento Ambiental 

• Plano Municipal de Saneamento Ambiental: Regulamentar o Plano 

Municipal de Saneamento Ambiental, visando uma gestão sustentável 

dos recursos hídricos e do saneamento básico. 

• Certificar Amargosa com uma cidade ambientalmente correta (SELO 

VERDE) 

7. Estímulo à Reciclagem e Organização de Cooperativas de Catadores 

• Reciclagem e Cooperativas de Catadores: Estimular práticas de 

reciclagem e apoiar a organização de cooperativas de catadores, 

promovendo a inclusão social e a sustentabilidade. 

8. Fortalecimento de Viveiros de Árvores Nativas e frutíferas 

• Viveiros de Árvores: Fortalecer os viveiros de árvores nativas e 

frutíferas, incentivando a arborização urbana e a recuperação de áreas 

degradadas. 

9. Recuperação de Áreas Ambientais e Despoluição 

• Recuperação de áreas ambientais e Despoluição: Implementar 

estratégias para a recuperação de áreas de preservação das áreas de 

relevância ambiental do Município. 

10. Melhoria do Sistema de Monitoramento Ambiental 

• Monitoramento Ambiental: Melhorar o sistema de monitoramento 

ambiental para a conservação e preservação dos recursos naturais. 
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11. Recuperação e Proteção de Nascentes 

• Recuperação de Nascentes: Implementar projetos de recuperação de 

nascentes e proteção dos recursos hídricos, assegurando a qualidade e 

disponibilidade de água. 

12. Rearborização Planejada da Cidade e Zonas Rurais 

• Rearborização Planejada: Implementar um programa de rearborização 

planejada com espécies adequadas para a cidade e zonas rurais. 

13. Coleta Seletiva e Tratamento Adequado de Resíduos Sólidos 

• Coleta Seletiva e Tratamento de Resíduos: Estabelecer uma 

sistemática para coleta seletiva e tratamento adequado dos resíduos 

sólidos, promovendo a sustentabilidade em parceria com a sociedade 

civil. 

14. Implantar o Aterro Sanitário Municipal ou Regional via Consórcio. 
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Infraestrutura 
 

 

Objetivos Gerais:   

Modernizar e expandir a infraestrutura urbana e rural para melhorar a qualidade 

de vida e a eficiência dos serviços públicos. Isso inclui restaurar monumentos 

históricos, adaptar acessos para pessoas com deficiência, modernizar o 

transporte coletivo rural, manter estradas e pavimentar vias, aprimorar a 

sinalização viária, e investir em limpeza urbana e saneamento. Também visa 

criar espaços de lazer, adquirir novos equipamentos e buscar recursos para 

reurbanização, garantindo uma infraestrutura inclusiva, segura e eficiente. 

 

1. Revitalização dos Monumentos Históricos: Restaurar e preservar os 

monumentos históricos da cidade, promovendo o turismo e a valorização da 

história local. 

 

2. Acessibilidade e Inclusão 

• Melhoria da Acessibilidade: Adaptar calçadas, passeios e acessos a 

prédios públicos para promover a inclusão de pessoas com deficiência, 

conforme o Decreto Federal 5296/04. 

• Capacitação de Familiares: Oferecer treinamento e suporte para 

familiares de pessoas com deficiência para auxiliar na reabilitação e 

inclusão social. 

3. Transporte e Mobilidade 

• Modernização do Transporte Coletivo Rural: Reestruturar e 

modernizar a rede de transporte coletivo rural para oferecer maior 

eficiência, segurança e conforto para moradores e estudantes. 

• Manutenção das Estradas Vicinais: Garantir a manutenção das 

estradas vicinais para assegurar a mobilidade do produtor rural e apoiar 

a economia local. 
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• Pavimentação e Ciclovias: Pavimentar acessos importantes e criar 

ciclovias para promover o ciclismo esportivo e a mobilidade sustentável. 

4. Sinalização e Segurança Viária 

• Aprimoramento da Sinalização Viária: Intensificar e melhorar os 

serviços de sinalização viária horizontal, vertical e semafórica para 

aumentar a segurança nas ruas e estradas de Amargosa. 

5. Infraestrutura de Limpeza e Saneamento 

• Manutenção da Limpeza Urbana: Manter a cidade limpa e higienizada, 

melhorando a qualidade da limpeza e readequando os equipamentos 

para coleta de lixo. 

• Cuidado com Esgotos e Saneamento: Melhorar a gestão dos esgotos 

para prevenir enchentes e desenvolver o saneamento básico do 

município. 

• Construção de Espaços de Lazer em Bairros/Localidades e Zonas 

Rurais: Investir na criação de espaços de lazer nas áreas rurais, 

bairros/localidades mais afastados da cidade para promover a inclusão e 

o bem-estar dos moradores. 

6. Reestruturação e Investimento em Infraestrutura 

• Aquisição de Máquinas e Equipamentos: Adquirir máquinas pesadas 

através de consórcios para atender às necessidades das comunidades 

rurais e melhorar a infraestrutura local. 

• Busca de Emendas e Projetos de Reurbanização: Buscar emendas e 

recursos para projetos de reurbanização e melhorias na infraestrutura 

urbana e rural. 

• União com Outras Secretarias: Articular ações e obras em 

colaboração com outras secretarias municipais, estaduais e federais 

para otimizar os recursos e resultados. 

7. Modernização dos Serviços Públicos 

• Reestruturação da Rede de Transporte Coletivo: Melhorar a rede de 

transporte coletivo para maior eficiência e conforto para os cidadãos. 

• Manutenção do Patrimônio Móvel: Garantir o cuidado e a manutenção 

do patrimônio móvel da cidade para uso eficiente pela comunidade. 
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