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Prefeitura Municipal de
Sao Miguel das Matas publica:

e Lei N° 131 de 19 de Novembro de 2018 - Altera, parcialmente, texto
do anexo unico referente as Metas e Estratégias da Lei N° 83/2015 de
19 de Junho de 2015, que Aprova o Plano Municipal de Educacgéo -
PME (2015-2025) do Municipio de Sdo Miguel das Matas-Bahia.

o Lei N° 132 de 19 de Novembro de 2018 - Dispde sobre o plano De
carreira, cargos, remuneracao e fungbdes publicas dos Trabalhadores
em Educacéo do Municipio de Sdo Miguel das Matas.

Esse municipio tem
Imprensa Oficial.

A Lei exige que todo gestor
T -

publique seus atos no seu veiculo
oficial para que a populagao tenha
acesso € sua gestao seja
transparente e clara.

A lmprensa Oficial criada atraves
de Lei, cumpre esse papel.

Imprensa Oficial
do Municipio.

Gestao Transparente e consciéncia limpa.

Gestor - Jose Renato Curvelo De Araujo / Secretério - Governo / Editor - Ass. Comunicagéo
Rua Marechal Castelo Branco, n° 02
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LEI N° 131DE 19 DE NOVEMBRO DE 2018.

“ALTERA, PARCIALMENTE, TEXTO
DO ANEXO UNICO REFERENTE AS
METAS E ESTRATEGIAS DA LEI
N° 83/2015 DE 19 DE JUNHO DE
2015, QUE APROVA O PLANO
MUNICIPAL DE EDUCAGAO - PME
(2015-2025) DO MUNICIPIO DE SAO
MIGUEL DAS MATAS-BAHIA”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DAS MATAS, Estado da
Bahia, no uso de suas atribuigcdes conferidas pela Lei Organica.

CONSIDERANDO, o preceito estabelecido no art. 8° da lei n° 13.005/2014 que
aprova o Plano Nacional de Educagdo - PNE, e normatiza que os planos de
educagédo subnacionais devem buscar consonancia com as diretrizes, metas e
estratégias previstas no PNE,

CONSIDERANDO, o relatério de avaliagdo do Biénio 2015-2017 da Lei Municipal n®
83/2015 que aprova o Plano Municipal de Educagdo - PME, apresentado em
Audiéncia Publica no municipio de Sao Miguel das Matas em de dezembro de 2017,

CONSIDERANDO, as 07 (sete) Notas Técnicas propostas pela Equipe Técnica
(Portaria n° 3 de 20 de abril de 2017) e Comissédo Coordenadora {Portaria n° 15 de
03 de abril de 2017) do processo de Acompanhamento, Monitoramento e Avaliagdo
do PME, constantes nos anexos do Relatério de Avaliagdo do PME (biénio 2015- ‘
2017),
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Faz saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e ele sanciona a

seguinte Lei:

Art. 1° - Suprimi as Metas 8 e 9 do PME;

Art. 2° - Altera a redac¢ao das metas 5, 11, 13 e 14 do PME;

META 5 - Universalizar, para a populagdo de 04 (quatro) a 17 (dezessete)
anos, e estender a todas as idades, bem como a todos os niveis e modalidades
de ensino atendimento escolar aos estudantes com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades /superdotacdo, o acesso a
educagdo basica e ao Atendimento Educacional Especializado,
preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de sistema
educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou
servicos especializados, publicos ou conveniados, nos termos do art. 208,
inciso I, da Constituicdo Federal, e do art. 24 da Convengéo sobre os Direitos
das Pessoas com Deficiéncia, aprovada por meio do Decreto Legislativo n°
186, de 9 de julho de 2008,com status de emenda constitucional, e promulgada
pelo Decreto n°® 6.949, de 25 de agosto de 2009, e nos termos do art. 8° do
Decreto n° 7.611, de 17 de novembro de 2011, que dispde sobre a educagéo
especial, 0 atendimento educacional especializado e da outras providéncias.

META 11 - Apoiar, em regime de colaboragdo entre a Unjdo e o estado, a
oferta matricula da educagao profissional técnica de nivel médio, assegurando
a qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) da expansio no
seguimento publico, até o final da década deste plano.

META 13 - garantir, em regime de colaboragdo com a Unido e o Estado a
partir do primeiro ano de vigéncia desse plano, politica de formacdo dos
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profissionais da educagéo de que tratam os incisos |, 1l e lil do caput do art. 61
da Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurado que todos os
professores e as professoras da educagdo basica possuam formacao
especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area de
conhecimento em que atuam.

META 14 - valorizar os (as) profissionais do magistério das redes publicas de
educacdo basica de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos (as)
demais profissionais com escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de
vigéncia deste PME.

Art. 3° - Altera a ordem numérica das Metas e respectivas Estratégias, a saber:

Onde se |1é Meta 3, Ié-se meta 5;
Onde se |1é Meta 4, Ié-se meta 8;
Onde se |é Meta 5, |é-se meta 4;
Onde se [é Meta 6, Ié-se meta 7;
Onde se |é Meta 7, |é-se meta 6;
Onde se |1é Meta 10, {é-se meta 9;
Onde se |1é Meta11, 1é-se meta 10,
Onde se |é Meta 13, |é-se meta 15;
Onde se |1é Meta14, |é-se meta 17;
Onde se |1é Meta 15, |1é-se meta 18;
Onde se |é Meta 16, |é-se meta 20;
Onde se & Meta 17, 1é-se meta 19.

Art. 4° - Inseri as Metas 3, 11, 13, 14 e 16 no PME e respectivas Estratégias:

Meta 3: universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populagéo
de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de
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vigéncia deste PME, a taxa liquida de matriculas no ensino médio para 85%
(oitenta e cinco por cento).

ESTRATEGIAS:

3.1 Promover a busca ativa da populagao de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos
fora da escola, em articulagdo com os servigos de assisténcia social, satde e
prote¢do a adolescéncia e a juventude;

3.2 Implementar politicas de prevengdo a evaséo dos alunps com faixa etaria
de 15 a 17 anos decorrente da distorgéo idade-série e discriminagéo social
(racial, género, orientagdo sexual e pessoas com deficiéncia);

3.3 Estabelecer dialogos entre o Ensino Médio e os Ano$ Finais do Ensino
Fundamental por meio de mostras de trabalhos desenvolvidtjs.

3.4 Apoiar e incentivar agGes que visem o atendimento a t¢da a demanda do
Ensino Médio.

3.5 Acompanhar a implementagdo do PEE - Plano Estadual de Educagdo e sua
divulgagao junto a rede estadual e os municipes de S&o Miguel.

3.6 Monitorar o fluxo de estudantes egressos do Ensino Fundamental do
municipio e o ingresso destes no ensino médio.

3.7 Incentivar e apoiar o professor a dar continuidade aos seus estudos,
contribuindo desta forma com a melhoria da qualidade de ensino do Municipio.
3.8 Apoiar a politica do Estado na defini¢cdo dos padrdes de qualidade para o
Ensino Médio, para que estes sejam compativeis a realidade“do Municipio.

3.9 Apoiar os Conselhos Escolares ou equivalentes, para incentivar a
participagio da comunidade na gestdo, manutengédo e melhoria das condigdes
de funcionamento da escola de Ensino Médio.

3.10 Apoiar e incentivar as organizagdes estudantis, como espago de
participagao e exercicio da cidadania.

3.11 Apoiar projetos da Secretaria Estadual de Educagdo com agdes que
favorecam e assegurem a valorizagdo da vida e & cidadania, baseada em
valores humanos.

3.12 Prever, gradativamente, meios de participagdo dos docentes do Ensino
Médio nos programas de formagao continuada, tanto em palestras como cursos
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oferecidos pelo Municipio, desde que atendida toda demanda de profissionais
da rede municipal.

3.13 Oferecer aos estudantes deste nivel de ensino, a oportunidade de
participagdo em palestras ou projetos que envolvam temas de interesse dos
mesmos.

3.14 Assegurar a continuidade da parceria Municipio e Estado no transporte
escolar para os alunos do Ensino Médio.

3.15 Manter e ampliar na rede municipal programas e ag¢des para ©
acompanhamento individualizado do (a) aluno(a) de 15 a 17 anos com
rendimento escolar defasado e pela ado¢ao de préticas como aulas de refor¢o
no turno complementar, estudos de recuperagéo e progressao parcial, de forma
a reposiciona-lo no ciclo escolar de maneira compativel com:sua idade;

3.16 estruturar e fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e
da permanéncia dos e das jovens beneficiarios (as) de programas de
transferéncia de renda, no ensino médio, quantc & frequéncia, ac
aproveitamento escolar e a interacdo com o coletivo, bem como das situagdes
de discriminagdo, preconceitos e violéncias, praticas irregulares de exploragao
do trabalho, consumo de drogas, gravidez precoce, em colaboragéo com as
familias e com 6rgédos publicos de assisténcia social, saude e prote¢édo a
adolescéncia e juventude;

3.17 fomentar programas de educagdo e de cultura para a populagéo jovem
urbana e do campo, na faixa etéria de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos, com
qualificagdo social e profissional para aqueles que estejam fora da escola e
com defasagem no fluxo escolar;

3.18 Identificar os educandos que pertencem a familias e/ou comunidade em
estado de pobreza extrema para inclui-las em programas de protec¢éo social.
3.19 Observar as metas e estratégias propostas no Plano Estadual de
Educacdo e em regime de colaboracdo com o Estado, prever meios para o
cumprimento do que foi estabelecido para este nivel de ensino.

Meta 11: Apoiar, em Regime de Colaboragdo com a Unido e o Estado, a oferta
de matriculas da educagdo profissional técnica de nivel médio, assegurando a
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qualidade da oferta e pelo menos 50% {cinquenta por cen{o) da expansdo no
segmento publico.

ESTRATEGIAS:

11.1 Articular junto ao Poder Plblico Estadual, através de parceria, medidas
que visem a implantacdo de cursos de Educagdo Profissional, de forma
integrada ao Ensino Médio, em atendimento & necessidade do Municipio.

11.2 Disponibilizar, em regime de colaboragdo, transporte para os estudantes
gue ingressarem nos cursos profissionalizantes;

11.3 Apoiar a expansao das matriculas gratuitas de ensino médio integrado a
educagdo profissional, observando-se as peculiaridades das popula¢des do
campo e das pessoas com deficiéncia;

11.4 Publicizar a oferta da educagao profissional técnica de nivel médio para
toda a sociedade miguelense a medida que for implantada;

11.5 Intermediar o ingresso dos estudantes de ensino médio técnico no
mercado de trabalho;

11.6 Implementar mecanismos de reconhecimento dos saberes dos jovens e
adultos trabalhadores, a serem considerados na articulagdo curricular dos
cursos técnico de nivel médio.

11.7 Incentivar a oferta de educacéo profissional técnica de nivel médio para as
pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotagao;

11.8 Participar ativamente dos foruns de educagdo profissional, através de
representacdo municipal, fortalecendo a articulagédo, a gestéo participativa e o
controle social.

11.9 Observar as metas e estratégias propostas no Plano Estadual de
Educacdo e em regime de colaboragcdo com o Estado, prever meios para o
cumprimento do que foi estabelecido para a educagdo técnica de nivel médio.

Meta 13: Participar de movimentos e a¢des que viabilizem e fortalecam a
Unido na meta de elevar a qualidade da educagdo superior e ampliar a
proporgdo de mestres e doutores do corpo docente em efetivo exercicio
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no conjunto do sistema de educagao superior para 75% (setenta e cinco por
cento), sendo, do total, no minimo, 35% (trinta e cinco por cento) doutores.

ESTRATEGIAS:

13.1) Contribuir para a elevagao do padrao de qualidade das universidades,
possibilitando que realizem, efetivamente, pesquisa institucionalizada e
estagios nos equipamentos pablicos municipais.

Meta 14: Apoiar, em regime de colaboragdo com a Unido e o Estado, a
elevagdo gradual do nimero de matriculas na pos-graduacdo stricto sensu, de
modo a ampliar em 100% o numero de mestres e destes: 50% doutores do
municipio até o final da década desse PME.

ESTRATEGIAS:

14.1 Buscar parcerias com instituicdes de Ensino Superior que oferegcam
cursos de pés-graduagao stricto sensu, ampliando a possibilidade de acesso;
14.2 Assegurar aos municipes que residem no campo, em regime de
colaborac&o, condicbes de acesso e permanéncia nas instituicdes de ensino
superior que oferegcam cursos de pds graduagédo stricto sensu;
14.3 Realizar o levantamento das reais necessidades de transporte e moradia
utilizados pelos estudantes de pos-graduacdo stricto sensu oferecendo apoio,
conforme critérios estabelecidos pela SME, no que diz respeito a assegurar o
transporte (este em regime de colaborag¢do) para prosseguimento dos estudos

_ efou moradia do municipio sede da instituicio para os estudantes,

! prioritariamente, para os estudantes das instituices publicas;

' 14.4 Apoiar a formacéo de consorcios entre instituicbes publicas de educagéo
superior, com vistas a potencializar a oferta regionalfterritorial de pos-
graduacdo stricto sensu para os municipes de Sdo Miguel das Matas.
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Meta 16: Formar em nivel de pds-graduacdo 50% (cinquenta por cento) dos
professores da educagéo basica, até o Gltimo ano de vigéncia deste PME, e
garantir a todos (as) os (as) profissionais da educagdo basica formagao
continuada em sua area de atuagdo, considerando as necessidades,
demandas e contextualizagdes do sistema de ensino.

ESTRATEGIAS:

16.1 Realizar, planejamento estratégico para dimensionamento da demanda
por formagdo continuada e buscar, em regime de mlaborégéo, a respectiva
oferta por parte das instituicGes pUblicas de educagdo superior;

16.2 Buscar parcerias do Poder Publico juntamente as instituicées de formagéo
em nivel de pés-graduacdo, subsidios que venham garantir o acesso e
permanéncia dos professores da educagéo basica;

16.3 Acompanhar e apoiar a politica nacional de formagéo de professores em
nivel de pés graduacéo;

16.4 Buscar a oferta de cursos técnicos de nivel médio e te¢nolégicos de nivel
superior destinados a formagdo, nas respectivas areas de atuagdo, dos
trabalhadores da educacgéo;

16.5 Implantar, politica municipal de formacdo continuada para os
trabalhadores da educagéo, construida em regime de colaboragdo entre os
entes federados;

16.6 considerar as especificidades socioculturais das esco'flas do campo na
formacéo continuada dos profissionais da educacéo;

16.7 Possibilitar a ressignificagdo constante do profissional da educacéo,
oferecendo-lhe espagos de formagéo pessoal, no que tange as relagdes intra e
interpessoais;

16.8 Ampliar, gradativamente, os programas e formacéo em servico, para que
assegurem a todos os trabalhadores em educagdo a possibilidade de adquirir a
qualificagdo minima e maxima, conforme legisiagdo educacional.
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- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposi¢cdes em contrario.

Registre-se.
Publique-se.
Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito de Sao Miguel das Matas-BA, em 19 de novembro de
2018.

José Rena elo de Aratijo
Prefeifio Municipal
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LEI N° 132 DE 19 DE NOVEMBRO DE 2@18.

“DISPOE SOBRE 0 PLANO DE
CARREIRA, ~ CARGOS,
REMUNERAGAO E FUNGOES
PUBLICAS DOS TRABALHADORES
'EM EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE
SAO MIGUEL DAS MATAS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DAS MATAS, Esﬁado da Bahia, no
uso de suas atribuigdes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

, CAPITULO|
DAS D|SPOSI(}0ES PREL!MINARES

Art. 1° Esta Lei dispde sobre o Plano de Carreira, Cargos, Remune;'ragéo e Funcgdes
Publicas dos Servidores do Magistério Publico do Municipio de; Sao Miguel das

Matas, no Estado da Bahia.
Art. 2° Integram o Magistério Publico Municipal:

I. Os profissionais da educagdo que exercem atividades de docéncia; -
1l-Os profissionais da educagéo que oferecem e desenvolvem atividades de suporte
técnico-pedagdgico direto & docéncia, com os seguintes compadnentes:
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a) As de gestéo ou administragéo escolar;
b) Planejamento pedagdgico e escolér;
¢) Coordenagéo pedagégica e escolar;
d) Supervisdo do processo pedagégico e didatico;
e) Orientagédo pedagégica e educacional;
lll- Os profissionais da educagdo que oferecem e desenvolvem atividades técnico-

- educacionais e pedagégicas no ambito da rede municipal de ?nsino nos ?spectds :
de: ' v ' 1

a) Planejamento educac;ional e pedagdgico, é
b) Supervisdo e Inspegéo escolar; ’
¢) Supervisdo educacional, pedagégica e do processo didatico;
d) Orientagdo educacional. '

IV- Os servidores do apoio ao suporte técnico-administrativo e infraestrutura escolar
e de apoio & docéncia, apoio administrativo e técnico em m’veizl superior em areas

afins. v |

|
“Art. 3° O Plano de Carreira e Remuneragéo, instituido pela présente Lei objetiva o
aumento do padrdo de qualidade do ensino, a valorizagdo e profissionalizagdo dos

servidores do Magistério, mediante:

I- Ingresso exclusivamente através de concurso publico de provas e provas e titulos;

ll- Progressdo funcional baseada na titulagdo ou habxhtag:ar na avahagao de
desempenho e no tempo de servico; ;

lll- Piso salarial profissional que se constitua em remuneracéo céndigna;

IV- Vantagens financeiras em face do local de trabalho, clientela e condi¢des
especiais de trabalho;

V- Estimulo ao trabalho em sala de aula;
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Vi- Aperfeicoamento profissional continuado, i‘hc|usive com licenciamento periodico,
sem prejuizo de direitos e vantagens; '

VII- Periodo reservado a estudos, capacitagio, planejamento eavaliagao, incluido na

|
carga horaria de trabatho.

Art. 4° Para os efeitos desta Lei considera-se:

|-Sistema Municipal de Eﬁs’ino — Conjunto de instituicOes e érgtéos que realizam
atividades educacionais pertencentes ao Magistério Publico Municipal e a rede
Privada de Educagao Infantil ]

I-Rede Municipal de Ensino - o conjunto de instituicdes e érgaos que realizam
atividades de educagéo sob a coordenagdo da Secretaria Municipal de Educagéo;

llI-Magistério Pablico Municipal - o conjunto de profissionais da educacéo, titulares
de cargos de Professor e Coordenador Pedagégico do ensino publico municipat;

IV-Fungbes do Magistério - as atividades de docéncia e suporte pedagogico direto

a docéncia, incluidas as de gestdo ou administracdo escolar, planejamento,.

supervis@o, inspegdo escolar, coordenagdo e orientagéo educacional;

V-Atividades do Magistério — conjunto de acdes desenvolvidas por servidores do

grupo ocupacional do suporte técnico—admiynistrativo e infraestrutlijra escolar e de -

apoio a docéncia, apoio administrativo e técnico em nivel supérior e de apoio
psicossocial direto as atividades educacionais;

VI-Professor - o titular do cargo de Professor da carreira do Magistério Pl’;blico_'

Municipal, com fungdes de docéncia;

~ L
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Vil- Coordenador Pedagégico - titular do cargo de Coordenadot Pedagogico, da
carreira do Magistério PUblico Municipal, com fungées de suporte pedagégi’co direto
a docéncia, planejamento, coordenagio e orientagéo educacional, '

VIil-Técnico em Nivel Superior em areas afins — conjunto de cargos de atribui¢des
especificas na area educacional e psicossocial educacional‘ composto por
Nutricionista Escolar, Psicologo Escolar, Bibliotecario Escolar e :ssistente Social
Escolar; |

|
i IX- Apoio Técnico-Administrativo e infraestrutura Escolar Ee de Apéio a
Docéncia - conjunto de servidores da carreira do Magistério PﬂblicJa Municipal cujas
fungbes sio de assessoramento & Secretaria Municipal de lEducagao e a
administracdo escolar, no desenvolvimento de tarefas relacionadas aos multimeios
didaticos, gestdo escolar e apoio a docenma composto pelos cargos de: Secretano
Escolar, Instrutor de LIBRAS Escolar, Tradutor e Intérprete de l].IBRAS Escolar,
Atendente de Classe, Assistente Administrativo Escolar, Auxiliz{ar de Biblioteca

Escolar, Vigilante Escolar e Condutor de Veiculo Escolar; ’

X-Apoio Administrativo Escolar — conjunto de servidores da carrelra do Magnsterlo
Publico Municipal cujas funcdes sao de assessoramento a Secretana Mumcrpal de
Educacdo e a unidade de ensino, no desenvolvimento d‘e tarefasf relacnonadas a
manutencdo de infraestrutura e limpeza, armazenamento, cozimento e distribuigéo
da alimentagao escolar, composto pelos cargos de Auxiliar de Infra@strutura Escolar

e Auxiliar de Allmentagao Escolar, J
[ b
XI- Nutricionista Escolar - Titular do cargo de Nutricionista Escola%' da carreira dos
servidores do Magistério Publico Municipal, com funcdo de ~coorde}na9ao de acdes
que visem a politica da alimentagéo escolar, com atribuicdes de identificacdes de
valores nutrientes da alimentagdo escolar no ambito da rede municipal de ensino ou
da unidade escolar, _
| i
XIl- Bibliotecario Escolar - Titular do cargo de Bibliotecario Escola‘L da carrelra dos
servidores do Maglsteno Publico Municipal, com fungdes dé coordenagao
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organizagdo de agbes que visem a implantagdo de bibliotecas & espacos de leitura
no ambito do sistema e implementag3o das atividades de leituras, audiovisuais,
videotecas;

Xill- Psicélogo Escolar — Titular do cargo de Psicologo Escolar da carreira dos
servidores do Magistério Publico Municipal com fungbes de atendimento psicossocial
educacional, com atendimento individual ou de grupo no ambito da unidade de
ensino, da unidade técnica da Secretaria de Educagdo ou 6rgéos e instituicoes
pertencentes a Rede Municipal de Ensino; '

XIV- Assistente Social Escolar - Titular do cargo de Assistente Social Escolar da
carreira dos servidores do Magistério Plblico Municipal, com fun¢des de
atendimento educativo e social ao educando, visando a integragdo familia/escola,
identificando problemas que interferem direta ou indiretamente no desempenho
académico dos discentes;

XV- Secretario Escolar - Titular do cargo de Secretario Escolar da carreira dos
servidores do Magistério Publico Municipal, cujas fungbes sdo de desenvolver
tarefas relacionadas aos servigos burocraticos da unidade de ensino com atribui¢des
de confeccdo de atas de reunibes efou registros escolares, organizagao,
transferéncias, certificados e/ou diploma escolar, assim como atualizar as
publicacdes oficiais do 6rgao central, estadual e federal e a escrituragdo da unidade
de ensino;

XVI- Instrutor de LIBRAS Escolar - Titular do cargo de Instrutor de LIBRAS Escolar
no ambito da Rede Municipal de Ensino ou de unidade escolar, com fun¢des de
auxiliar & docéncia nas etapas do ensino fundamental na modalidade de educagéo
especial na perspectiva inclusiva, de alunos com deficiéncia auditiva e da fala;

XVI- Tradutor e Intérprete de LIBRAS Escolar- Titular do cargo de Tradutor e
Intérprete de LIBRAS Escolar no &mbito da Rede Municipal de Ensino ou de unidade
escolar, com fungdes de auxiliar o corpo docente, discente e ao Instrutor de LIBRAS,
na compreenséo, tradugdo e mediacao das atividades linguisticas dessa natureza;

XVIli- Atendente de Classe - Titular do cargo de Atendente de Classe da carreira @/
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dos servidores do Magistério Pablico Municipal, cujas fungdes sdo de apoio a
docéncia nas etapas da educagao infantil até o primeiro ano do ensino fundamental
ou em educacao especial, atuando no controle, acompanhamento eiorganizacdo das

criangas nas atividades ludicas, sociais, culturais e recreativas;

XIX- Assistente Administrativo Escolar - Titular do cargo de Assistente
Administrativo Escolar no ambito da Rede Municipali de Ensino. ou de unidade
escolar, com fungdes de auxiliar a gestéo escolar ou unidade técnica da Secretaria
Municipal de Educacéo nas atividades de digitagdo, reprografia, informatica, bem
como outras atividades relacionadas a gestao escolar;

XX- Auxiliar de Biblioteca - Titular do cargo de Auxiliar de Biblioteca da carreira
dos servidores do Magistério Publico Municipal cujas fungdes s@o de auxilio as
atividades de biblioteca no desenvolvimento de atividades de leitura, organizacéo e
distribuicdo de titulos literarios, cientificos, pedagégicos, conservagéo e limpeza dos
materiais destinados as atividades bibliotecarias;

XXI- Condutor de Veiculo Escolar - Titular do cargo de Condutor de Veiculo
Escolar da carreira dos servidores do Magistério Publico Municipal, cuja fungéo € de
conduzir veiculo automotor e desenvolver atividades de manutengdo e conservagéo
de veiculos escolares, bem como zelar pela manutencio e conservagdo dos
mesmos;

XXIl- Vigilante Escolar - Titular do cargo de Vigilante Escolar da carreira dos
servidores do Magistério Publico Municipal, cujas fungbes sdo de preservar e
proteger o patriménio publico escolar, o zelo, a protegéo e a conservagdo do meio
ambiente escolar;

XXIil- Auxiliar de Alimentacdo Escolar — Titular do cargo de Auxiliar de
Alimentagéo Escolar da carreira dos servidores do Magistério Publico Municipal, com
a funcdo de administrar 0 espago da cozinha da escola no que se refere a sua
organizagdo, limpeza dos utensilios, manuseios, cozimento e -distribuicdo dos
alimentos escolares, bem como, juntamente com a diregdo da escola zelar pela
organizagéo do depdsito dos alimentos;
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I

{

{ : ;
XXIV- Auxiliar de Infraestrutura Escolar -~ Titular do ;cargo de Auxiliar

Infraestrutura Escolar da carreira dos servidores do Magistéric{ Publico Municipal
cujas fungdes sdo de executar as tarefas relacionadas a limpeza e a conservagéo do
meio ambiente no ambito da unidade escolar ou em unidade té&nica da Secretaria
Municipal de Educacso; !
XXV- Grupo Ocupacional - o conjunto de cargos classiﬁcad(&:s que intejgram o
Magistério Publico Municipal, identificados pela similaridaide de area de
conhecimento e de atuacao; ' 1

t

XXVI- Categoria Funcional - o agrupamento de cargos classn" kados segundo as -

habilitacdes exigidas;, 1

|

XXVIi- Cargo - o conjunto de atribuigdes e responsabilidades preivistas na estrutura

organizacional, que deve ser acometido a um servidor cri]bdo por lei com

denominagdo prépria e vencimento pago pelo poder publico, péra provimento em

carater efetivo, em comissao efou temporario; | !,
, i ;

XXVIiI- Carreira - o conjunto de cargos de provimento permaner;ne orgamzado em

niveis, classes e referéncias; ‘

|
_ l

XXIX- Nivel - é a graduacdo de um cargo em linha ascenden}e, em virtude de
titulagao especifica; i

XXX~ Classe - a posigao distinta na faixa de venmmentos dentro ‘de cada nivel, em

funcao do tempo de servigo; i

i
XXXI- Referéncia - posigdo . distinta' na faixa de vencimentb por promogao
profissional, dentro de cada nivel e classes, em fungéo do desem}oenho funcional e

|
profissional. . l
{

Art. §° Ficam criados e renomeados os cargos e as fungdes gra}tiﬂcadas a seguir
indicados: v . i
: !
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I. Cargo de Professor, da categoria funcional de Professor Municipal,

Il. Cargo de Coordenador Pedagdgico, da categoria funcional de profissionais de
suporte técnico-pedagdgico a docéncia,

Ill- Os cargos da categoria funcional técnico em nivel superior em areas afins
composto por:

a) Nutricionista Escolar;

b) Bibliotecario Escolar;

¢) Psicdlogo Escolar;

d) Assistente Social Escolar;

IV- Os cargos da categoria funcional do suporte técnico-administrativo e
infraestrutura escolar e de apoio a docéncia composto por:

a) Instrutor de LIBRAS Escolar;

b) Tradutor e Intérprete de LIBRAS Escolar;
¢) Atendente de Classe;

d) Secretario Escolar;

e) Assistente Administrativo Escolar;

f) Auxiliar de Bibliotecs;

g) Condutor de Veiculo Escolar;

h) Vigilante Escolar;

V- Os cargos da categoria funcional do Apoio Administrativo Escolar composto por:

a) Auxiliar de Alimentacéo Escolar;
b) Auxiliar de Infraestrutura Escolar.

VI- As funges gratificadas de Diretor e Vice-Diretor Escolar;
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VII- A fungéo gratificada de Coordenador Técnico-Pedagdgico, no ambito da Rede
Municipal de Ensino;

Art. 8° O quadro de pessoal do Magistério Municipal € corjstituido de cargos,
organizados em carreira e fungdes gratificadas, na forma constante nos Anexos |, Il-
A, II-B, llI-A, 11I-B, IV-A, IV-B, IV-C desta Lei.

CAPITULO Ii
DAS FUNGOES GRATIFICADAS |
, SEGAO |
DA GESTAO PEDAGOGICA DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO

Art. 7° Na organizagdo administrativa e pedagoégica da Secretaria de Educagéo
havera a fungao gratificada de Coordenador Técnico-Pedagégico.

Art. 8° A nomeagéo para a fungéo gratificada de Coordenador Técnico-Pedagégico
recaira em Professor ou Coordenador Pedagégico integrante do quadro do
Magistério Publico Municipal e de acordo com os seguintes critérios:

I-Ser graduado em Pedagogia ou licenciado em areas especificas, em qualquer dos
casos, acompanhado de curso de pos-graduagdo em nivel de especializagdo nas
areas pedagoégicas;

II-Ter comprovada experiéncia de docéncia ou pedagdgica;

Art. 9° Ao Coordenador Técnico-Pedagdgico compete no ambito da Rede Municipal
de Ensino:

| -A supervisao do processo didatico, pedagdgico e educacional;
Il - A inspegéo escolar, pedagdgica, do processo didatico e educacional;

Ill- O planejamento educacional e pedagdgico;

Rua Marechal Castelo Branco, 02-CEP: 44.580-000 — Sao Miguelidas Matas — BA i
CNPJ 13.825.500/0001-04 — Tel.: (75) 3676-2141 / 2345
E-mall: prefefturasmmatas@hotmail.com

CERTIFICACAO DIGITAL: CZIKKAZ1DQF3HQWINL7UNQ
Esta edicdo encontra-se no site: www.saomigueldasmatas.ba.io.org.br em servidor certificado ICP-BRASIL



Terca-feira . Diario Oficial d

20 de Novembro de 2018 Séao Miguel das Matas MUNICIP‘O

20 - Ano - N° 447

ESTADO DA BAHIA |
Prefeitura Municipal de Sao Miguel das Matas

IV- A coordenagdo de agbes de assisténcia psicopedagagico do processo
educacional e didatico;

V- Oferecer parametros e diretrizes gerais de elementos para elaboragdo dos
Projetos Politicos Pedagogicos das unidades de ensino;

VI- Cooperar com a elaboragdo dos Projetos Politicos Pedagégicbs das unidades de

ensino;

VIl- Elaborar projetos pedagdgicos institucionais que visem melhorias da qualidade
do ensino, eficiéncia dos resultados educacionais da Rede Municipal de Educagao;

VHI- Colaborar com eficiéncia e presteza, quanto ao cumpriménto das metas de
melhorias das organiza¢des da Rede Municipal de Ensino;

IX- Planejar, coordenar e executar as agdes pedagégicas 'da Secretaria de
Educagéo do Municipio;

X- Coordenar o processo de Implementacdo das diretrizes ida Secretaria de
Educag¢éo do Municipio; ‘
Xl- Avaliar os resultados obtidos na operacionalizagdo das: acdes e metas
determinadas pelo Plano Municipal de Educagdo, assim ¢omo das agbes
pedagégicas visando suas reorientagdes; ‘

Xli- Elaborar projetos de formagdo continuada, atualizagé&g e capacitagdo
permanente em servigo do quadro de pessoal da Rede Municipal de Ensino;

Xili- Elaborar projetos especiais de desenvolvimento da Educag:éo;;

XIV- Gestéo solidaria, articulada e harménica quanto aos aspectps pedagogicos e
curriculares com o Conselho Municipal de Educagéo;
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XV- Elaborar estudos, levantamentos qualitativos e quantitativos indispensaveis ao
desenvolvimento da Rede Escolar;

XVI- Acompanhar e oferecer suporte aos coordenadores pedagadgicos na elaboragéo
de elementos de avaliagdo em conjunto com as diregdes de unidades de ensino;

XVIil- Elaborar, acompanhar e avaliar em conjunto com as dire¢des de unidades de
ensino os planos, programas e projetos voltados para o deserivolvimento da Rede
Escolar, em relagéo a aspectos pedagdgicos e educacionais;

XVIII- Executar projetos educacionais do érgao central;

XIX- Propor e planejar acbes de atualizagdo e aperfeicoamento de professores e
técnicos, visando a melhoria de desempenho profissional;

XX- Analisar os resuitados gerais de desempenho dos alunos da Rede Escolar
visando a reorientacdo pedagdgica;

XXI- Instituir um sistema de identificagdo de aprendizagem e os seus reflexos na
evasdo e repeténcia;

XXII- Avaliar e planejar agbes a partir dos resultados indicados no Indice de
Desenvolvimento da Educagdo Basica — IDEB, especialmente nas etapas de
alfabetizacéo;

XXHll- Colaborar coma aplicabilidade do processo de avaliagdo de desempenho
profissional;

XXIV- Promover encontros pedagdgicos com objetivo de estimular, implantar e
implementar inovagbes pedagogicas, analisando experiéncias exitosas, promovendo
intercambio entre unidades escolares;
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XXV- Promover em articulagdo com as diregdes das unidades de ensino, a
implantagédo e implementagao de medidas e acdes que contribuam para promover a
melhoria da qualidade do ensino;

XXVI- Conceber, estimular e implantar inovagbes pedagdgicas e divulgar as
experiéncias exitosas, promovendo o intercambio entre unidades escolares;

XXVII- Implantar um sistema de dados estatisticos educacionais e divulgar de forma
quantitativa e qualitativa informagses referentes a populagéo escolar e escolarizavel
do municipio, identificando as areas de necessidade para intervengdes pedagédgicas
€ educacionais;

XXVill- Exercer outras atividades correlatas e afins.

Art.10 Na organizagdo administrativa da unidade de ensino haverad as seguintes
funcbes gratificadas:

I-Diretor;
lI- Vice-Diretor.

Art. 11 As fungdes gratificadas de Diretor, Vice-Diretor e o cargo de Secretario
Escolar est8o estruturados na organizagdo administrativa da unidade de ensino de
acordo com o seu porte, nas formas a seguir indicadas:

I-Unidade de ensino de grande porte, assim compreendida, a unigdade de ensino que
possua mais de seiscentos alunos, contara com um Diretor, um Vice-Diretor por
turno de funcionamento, trés Coordenadores Pedagdgicos e um Secretario Escolar,

II- Unidade de ensino de médio porte, assim compreendida,a unidade de ensino que
possua no minimo quatrocentos alunos e no maximo seiscentos alunos, contara com
um Diretor,dois Vice-Diretores, dois Coordenadores Pedagégicos e um Secretario
Escolar;
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llI-A unidade de ensino de pequeno porte, assim compreendida, a}unidade de ensino
que possua, no minimo, duzentos alunos e no maximo trezentos e noventa e nove
alunos, contara com um Diretor, um Vice-Diretor, um Coordenédor Pedagégico e
um Secretario Escolar;

]
i

|
IV- A unidade de ensino de pequeno porte simples, assim comprkendida,a unidade

de ensino que possua, no minimo, cemalunos e no méximo cento e noventa e nove

alunos, contard com um Diretor, um Coordenador Pedagdgicoi e um Secretario
|

Escolar; !

§1° As unidades de ensino que possuam menos de cem alunos pertencerdo a uma
nucleagao escolar, assim compreendida, contara com um Diretor C-ﬁl‘-eral dos Ncleos,
um Secretario Escolar Geral dos Ntcleos, até trés Coordenadores Pedagégicos
Gerais dos Nlicleos e um Diretor por nucleago.

|
§ 2° A nucleagéo escolar de que trata o §1° deste artigo néo pod}eré ultrapassar a
quantidade de duzentos e cinquenta alunos no somatério das unhdades de ensino
nucleadas e sera classificada como unidade de médio porte. I

\
§ 3° Excepcionalmente as unidades de ensino que possuam meno%s de cem alunos,
situadas de forma isolada de outras unidades nas mesmas &ondigées seréo
nucleadas a uma unidade de ensino mais préxima, mdependeqtemente de sua

i tipologia, de acordo com o que definem os incisos |, 11, il e IV deste Qamgo

i
§ 4° Os alunos das unidades de ensino nucleadas de que trata o|§ anterior deste
artigo, serdo somados para efeitos de classificagdo das tipologias éscolares, assim
compreendidas, conforme os dispostos nos incisos |, i, lil e IV deste:‘: artigo.

. . | =
§ 5° O Diretor Geral e o Secretario Escolar Geral dos Ncleos, pertencerao a uma
|

estrutura administrativa escolar, de unidade de grande porte. ‘
|

§ 6° As Creches Escolares e instituicdes de Educagéo Infantil, s’éo classificadas
como unidade de ensino independentemente da quantidade de aIun{?s matriculados,
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contardo com diretores, vice-diretores, coordenadores pedagdgicos e secretarios
escolares, de acordo com 0 que definem os incisos |, 11, 1ll e IV deste artigo.

Art. 12 Ao Diretor compete superintender as atividades escolares, desempenhando
funcbes de natureza pedagogica e administrativa, promoviendo a articulagéo
escola/comunidade, além das seguintes atribuigdes: |

I-Administrar e executar o calendario escolar;

ll-Elaborar o planejamento geral da unidade escolar, inclusivel o planejamento da
proposta pedagdgica;

Ill- Promover a politica educacional que implique no perfeito entrosamento entre os
corpos docente, discente, técnico-pedagégico e administrativo;

IV- Informar ao servidor da notificagdo do dirigente maxim¢ da Secretaria de
Educagdo da necessidade de apurar e avaliar os planos, programas e projetos
voltados para o desenvolvimento do sistema e/ou rede de ensing e/ou da escola, em
relagdo a aspectos pedagdgicos, administrativos, financeiros, de pessoal e de

recursos materiais;

V- Coletar, analisar e divulgar os resultados de desempenho dos alunos, visando &
corregéo de desvios no planejamento pedagdgico;

VI- Assegurar a participagdo do Conselho Escolar ha elaboragdo e
acompanhamento do plano de desenvolvimento da escola, bem como a elaboragao,
implantacéo e implementagéo do Regimento Escolar; |

VIl-Gerenciar o funcionamento da escola, zelando pelo cumpriméento da legislagéo e
normas educacionais e pelo padréo da qualidade do ensino, definidos pelos planos
Nacional, Estadual e Municipal de Educagéo; |

VIIl- Cumprir e fazer cumprir as disposigdes contidas na programagéo escolar,

inclusive com referéncia a prazos;
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IX - Supervisionar a distribuicBo da carga horaria obrigatéria dos servidores da
escola;

X-Emitir certificados, atestados, guia de transferéncia e demais documentos que
devem ser emitidos pelo dirigente maximo da unidade escolar;

Xi-Controlar a frequéncia dos servidores da unidade escolar;

Xli- Elaborar e controlar a escala de férias dos servidores e erviar via especifica a
Secretaria de Educagéo;

Xlli-Promover acdes que estimulem a utilizagdo de espagos fisicos da unidade
escolar, bem como o uso dos recursos disponiveis para a melhoria da qualidade de
ensino como bibliotecas, salas de leitura, televisdo, laboratérios, informatica e outros
instrumentos tecnoldégicos voltados para as praticas pedagégicas e o

desenvolvimento do ensino;

XIV- Estimular a produgdo de materiais didatico-pedagdgicos nas unidades
escolares, promovendo agbes que ampliem esse acervo, além de incentivar e
orientar os docentes para a utilizagao intensiva e adequada dos mesmos;

XV-Coordenar as atividades administrativas da unidade escolar,;

XVI- Convocar os professores para a definigio da distribuicdo das aulas de acordo
com a sua habilitagdo, adequando-as a necessidade da unidade escolar e do
Professor;

XVil-Manter atualizada as informag6es funcionais dos servidores na unidade escolar;

XVill-Zelar pelo patriménio da escola, bem como o uso dos recursos disponiveis
para a melhoria da qualidade de ensino como bibliotecas, salas de leitura, televisao,
laboratérios, informatica e outros instrumentos tecnolégicos para o desenvolvimento

da escola e da educagao;
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XiX-Distribuir a carga horaria obrigatéria aos servidores da escola;

XX-Analisar, conferir e assinar o inventario anual dos bens patrimoniais e do estoque
do material de consumo;

XXI- Responder pelo cadastramento e registro relacionado com a administragdo de
pessoal;

XXIl- Programar, registrar, executar e acompanhar as despesas da unidade escolar;

XXill- Coordenar as atividades financeiras da unidade escolar;

XXiV- Controlar os créditos orgamentérios da unidade escolar oriundos dos recursos
federais, estaduais e municipais;

XXV- Elaborar e responder pela prestagdo de conta dos recursos da unidade
escolar,;

XXVI- Registrar e controlar as obrigagbes a pagar da unidade escolar;

XXVIi- Adotar medidas que garantam as condi¢cbes financeiras necessarias a
implantagdo e implementagéo das agdes previstas no plano de desenvolvimento da
unidade escolar;

XXVIiI- Exercer outras atribuigdes correlatas e afins.

Art. 13 Ao Vice-Diretor compete administrar o turno de sua responsabilidade,
supervisionar a execucio de projetos pedagégicos e dos servicos administrativos,
substituir o Diretor nas suas auséncias e impedimentos, promovendo a articulagéo

escola/comunidade além das seguintes atribui¢des:

I-Substituir o Diretor em sua falta e nos seus impedimentos eventuais;
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ll-Assessorar o Diretor no gerenciamento do funcionamento da unidade escolar,
compartilhando com o mesmo a execugdo das tarefas que lhe sdo inerentes e
zelando pelo cumprimento da legislagdo e normas educacionais;,

lll-Exercer as atividades de apoio administrativo-financeiro;

IV-Acompanhar o desenvolvimento das tarefas da secretaria escolar e do pessoal de
apoio;

V- Controlar a frequéncia do pessoal docente e técnico-administrativo,

encaminhando relatério ao Diretor para as providéncias conforme o caso;

VI-Zelar pela manutengdo e limpeza do estabelecimento no seu turno;

VII-Supervisionar e controlar os servigos de reprografia e digitagéo;

VIII-Executar outras atribuicdes correlatas e afins.

Art. 14 A designagdo para as fungOes gratificadas de Diretor e Vice-Diretor recaira
em profissionais da educagdo integrantes do quadro do Magistério Pablico
Municipal, eleitos em pleito direto pela Comunidade Escolar, conforme previsto no
Estatuto do Magistério Publico do municipio de Sao Miguel das Matas.

Art. 15 O exercicio das funcgdes gratificadas de direcdo e vice-direcdo de
unidade de ensino é reservado aos integrantes da cameira do Magistério Piblico
Municipal, de acordo do que determina o Estatuto dos Servidores do Magistério do
municipio de Sao Miguel das Matas.

CAPITULO 1l
DA CARREIRA DO MAGISTERIO
SECAO |
DAS CATEGORIAS FUNCIONAIS
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Art. 16 A carreira do Magistério Plblico Municipal compreende as seguintes
categorias funcionais:

I-Profissionais da educagéo que exercem atividades de docéncia e atividades de
suporte técnico-pedagdgico, composta pelos seguintes cargos:

a) Professor Municipal,
b) Coordenador Pedagdgico.

1I- Técnico em Nivel Superior em areas afins, compostapelos cargos:

a) Nutricionista Escolar;

b) Bibliotecario Escolar;

¢) Psicologo Escolar;

d) Assistente Social Escolar.

lil-Apoio Técnico-Administrativo e Infraestrutura Escolar e de Apoio a Docéncia,
composta pelos seguintes cargos:

a) Secretario Escolar;

b) Instrutor de LIBRAS Escolar;

¢) Tradutor e Intérprete de LIBRAS Escolar;
d) Atendente de Classe;

e) Assistente Administrativo Escolar;

f) Auxiliar de Biblioteca;

g) Condutor de Veiculo Escolar,

h) Vigilante Escolar.

IV-Apoio Administrativo Escolar composto pelos seguintes cargos:
a) Auxiliar de Infraestrutura Escolar;
b) Auxiliar de Alimentag2o Escolar.
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Paragrafo Gnico. A carreira do Magistério fica estruturada na forma estabelecida
nos Anexos V-A, V-B, V-C V- D, VI-A, VI-B, VI-C, VI-D, Vl e VI - Edesta Lei.

Art. 17 Os cargos de carreira do Magistério s&o acessiveis a todos os brasileiros,
assim como aos estrangeiros, preenchidos os requisitos que a;lLei estabelecer e o
ingresso dar-se-a por aprovagao em concurso publico de provas e titulos, e provas
para o cargo e nivel em que o candidato concorreu, sempre na classe e referéncia

iniciais.

~SECAOII
" DOS CARGOS '

Art. 18 Ficam criados e renomeados os cargos e as fungdes gratificadas do
Magistério Publico Municipal: '

|-Professor - da categoria funcional de Professor Municipal;

Il- Coordenador Pedagégico - da categoria de profissionais do suporte técnico-
pedagégico a docéncia;

lll- Nutricionista Escolar, Psicologo Escolar, Bibliotecario Escolar e Assistente Social
Escolar - da categoria funcional em nivel superior em éareas afins;

IV- Secretério Escolar, Instrutor de LIBRAS Escolar, Tradutor e Intérprete de LIBRAS
Escolar, Atendente de Classe, Assistente Administrativo Esbolar, Auxiliar de
Biblioteca, Vigilante Escolar e Condutor de Veiculo Escolar - da categoria funcional
de Apoio Técnico-Administrativo e Infraestrutura Escolar e de Apoio & Docéncia;

V- Auxiliar de Infraestrutura Escolar e Auxiliar de Alimentagéo Escolar — da categoria
funcional de Apoio Administrativo Escolar.

VI-FungGes gratificadas de Diretor e Vice-Diretor;

Vil- Fungdo gratificada de Coordenador Técnico-Pedagdgico, no dmbito da Rede
Municipal de Ensino. |
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Art. 19 Ao Professor compete:

I- Regéncia de classe;

II- Participar na elaboragéo da proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino;
i1i- Elaboracgéo e cumprimento do plano de trabalho;

IV- Zelo pela aprendizagem e o sucesso dos alunos;

V- Participagdo dos programas de formagao continuada e em servico;

VL. Participagéo das atividades complementares a serem desenvolvidas na escola;

ViI- Colaboragéo nas atividades de articulagdo da escola cpm as familias e a

comunidade.
Art. 20 Ao Coordenador Pedagdgico compete, no ambito da unidade de ensino:

I-A coordenacdo do processo didatico, quanto aos aspectos de planejamento,
controle e avaliagéo;

I-. A cooperagéo com as atividades dos docentes;

lll- A participagdo na elaboragdo da proposta do projeto politico-pedagdgico do
estabelecimento de ensino;

IV- Participagdo nas reunides de conselho de classe e nas reunides de pais e

alunos;
V- A orientagéo para os trabalhos pedagégicos individuais ou em grupo;
VI- O aconselhamento e/ou encaminhamento de alunos em sua formag&o geral;
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Vil- Coordenar o planejamento e a execugéo das agbes pedagbgicas nas unidades
escolares;

VIiI- Articular a elaboragae participativa do Projeto Politico Pedagégico da Escola;

IX- Acompanhar o processo de implementacdo das diretrizes da Secretaria de
Educacac relativas a avaliacdo da aprendizagem e dos curriculos, orientando e
intervindo junto aos professores e alunos quando solicitado e/ou necessario;

X- Avaliar os resultados obtidos na operacionalizagdo das agbes pedagégicas
visando a sua reorientagao;

XI- Coordenar e acompanhar as atividades dos horarios de atividade compiementar
em unidades escolares, viabilizando a atualizagdo pedagogica em servico;

Xll- Estimular, articular e participar da elaboragéo de projetos especiais junto a
comunidade escolar;

Xlil- Elaborar, acompanhar e avaliar, em conjunto com a direcdo da unidade escolar,
os planos, programas e projetos voltados para o desenvolvimento da escola, em
relago aos aspectos pedagégicos, administrativos, financeiros, de pessoal e de

recursos materiais;

XIV- Promover agbes que otimizem as relagbes interpesspais na comunidade
escolar;

XV- Divuigar e analisar, junto & comunidade escolar, documentos e projetos do
orgao central, buscando implementa-los na unidade escolar, atendendo as
peculiaridades locais e regionais;

XVi- Analisar os resultados de desempenho dos alunos, visando a correcéo de

desvios no planejamento pedagdgico;
9
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XVII- Identificar, orientar e encaminhar, para servicos especializados, alunos que
apresentem necessidades de atendimento diferenciado;

XVIiI- Promover e incentivar a realizag@o de palestras, encontros e similares, com
grupos de alunos e professores sobre temas relevantes para a educagao preventiva,
integral e cidadania;

XIX- Proporem articulagdo com a diregdo, a implantagdo e implementagdo de
medidas e agdes que contribuam para promover a melhoria da qualidade de ensino

€ 0 sucesso escolar dos alunos;

XX- Organizar e coordenar a implantagéo e implementagéo do Canselho de Classe
numa perspectiva inovadora de instancia avaliativa do desempenho dos alunos;

XXI- Promover reunibes e encontros com os pais, visando a integragdo
escola/familia para promogao do sucesso escolar dos alunos;

XXII- Estimular e apoiar a criagdo de Associagbes de Pais, de Grémios Estudantis,
Conselho Escolar e outros que contribuam para o desenvolvimento e a qualidade da
educagéo;
XXIll- Exercer outras atribuigbes correlatas e afins.
Art. 21 Ao Nutricionista Escolar compete no ambito da Rede Municipal de Ensino:
|- Elaborar e planejar o cardapio da alimentagao escolar;
lI- Desenvolver agdes que visem a melhoria de nutrientes da alimentagao escolar;
lll- Fiscalizar as aplicagbes das agbes da nutricdo escolar;
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V- Desenvolver agdes de previsdo, promogado, protecio e reabilitacdo dos habitos
alimentares do educando;

VI- Ministrar informagdes sobre a composicéo, propriedades e transformacido dos
alimentos e do seu aproveitamento pelo organismo humano e atengéo dietética;

Vil- Contribuir para promover o estado nutricional do educando;

Vill- Articular com a equipe técnico-pedagégica e o Conselho Municipal de
Alimentagao Escolar a elaboragio de politicas e programas de educagao, seguranga
e vigilancia nutricional, alimentar e sanitaria envolvendo os servidores que atuam na
preparacdo e distribuicdo da alimentagdo escolar;

IX- Planejar, prescrever, analisar, supervisionar e avaliar os alimentos escolares;

X- Gerenciar, planejar e avaliar unidades de valores nutricionais da alimentagéo
escolar, visando a boa qualidade e condigdes de armazenamento dos materiais
alimenticios nas unidades escolares.

Art. 22 Ao Bibliotecario Escolar compete no ambito da Rede Municipal de Ensino:

I- Organizar e coordenar as atividades de biblioteca;

Il- Desenvolver agdes que visem & implantacdo de bibliotecas nas unidades de
ensino e ou/comunidades;

lll- Organizar projetos de incentivos a leitura, com énfase eni mecanismo de
biblioteca mével;

IV- Desenvolver atividades de leitura através da dramaturgia, audiovisuais,
brinquedotecas, cdtecas, videotecas;
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|
V- Incentivar a difusdo de trabalhos artisticos, cuiturais e literério}s regionais e locais;
|

|
. |
VI- Exercer outras atividades correlatas e afins. |
|

Art. 23 Ao Psicélogo Escolar compete no ambito da Rede Muniofipal de Ensino:
|

I. Dar assisténcia psicossocial, educacional e apoio psicolégico ao
educando e educadores; ‘

1l. Identificar problemas de desvio de aprendizagem com a assisténcia
técnica pedagogica e psicopedagogica;

Il.  Orientar e encaminhar agdes que visem a melhoria das condicdes
sociais para a aprendizagem;

IV.  Elaborar e acompanhar pesquisas de identificagéo das dificuldades de
concentracdo na aprendizagem;

V.Planejar e desenvolver métodos simplificados de conhecimentos
cientificos a ser distribuidos nas unidades de ensino, acompanhando a sua
aplicabilidade para o bom desempenho de aprendizagem dos alunos;

VI. Elaborar métodos de compreenséo dos multiplos referenciais da busca
constante da facilitacado da aprendizagem;

Vil- Planejar a elaboragdo de elementos da diversidade na perspectiva
necessaria para compreensdo das dificuldades de aprendizagem, oferecendo
elementos cientificos a gestdo técnicapedagégica da Secrigtaria Municipal de
Educagdo e a coordenacdo pedagégica das unidades escolares, quanto ao
incentivo e a interlocugdo de conhecimentos, simplificand¢ a apreensédo das
complexidades sociais, culturais e multi-determinagéo de fendmenos;

VIIl. Compreender os fendmenos sociais, econémicos e culturais do educando
para o processo defacilitagcdo do ensino-aprendizagem; |

|
|
|
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IX. Articular com a gestdo técnica pedagégica fundamentacdes que visem
atencdo a saulde, tomadas de decisbes e gerenciamento de fungdes
psicopedagdgicos;

X. Analisar com eficiéncia e presteza o campo de atuagdo e planejar agbes de
enfrentamento de desafios permanentes;

Xl. Planejar com a coordenagdo pedagégica as dindmicas das interagbes dos
educandos;

Xll. Identificar e analisar necessidades de natureza do educando, visando o seu
pleno desenvolvimento;

XIll. Planejar e elaborar projetos, a partir de referenciais teéricos e especificidade
da populagéo educando;

XV. Exercer outras atribuigdes correlatas e afins.
Art. 24 Ao Assistente Social Escolar compete no dambito da Rede Escolar:
I. Promover atendimento, na area de assisténcia social, ao educando;
1. Desenvolver agdes visando a integragdo familia/escola;

Ill. Desenvolver a¢des para atendimento sécio-educativo a criangas e adolescentes
da Rede de Ensino, que se encontram em situagdo de riscos sociais;

IV. Identificar problemas que interfiram direta ou indiretamente no desempenho
académico dos educandos, visando desenvolver a¢des de intervencido junto a

escola e a familia;

V. Desenvolver acgles para informar e orientar o Professor paratrabalhar as
condi¢des sociais dos alunos;
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VI. Promover atividades que visem & compreenséo e conhecimento da historicidade
social do educando visando ajudar a escola a pensar e constituir curriculo escolar
contextualizado;

VIl. Desenvolver outras agdes correlatas e afins.

Art. 25 Ao Instrutor de LIBRAS Escolar compete no ambito da Rede Municipal ou de
unidade de ensino:

I. Exercer atividade de ensino da Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS, para alunos
com deficiéncia auditiva e da fala;

Il. Exercer apoio as atividades de docéncia em salas de recursos multifuncionais ou
especificas de atendimento as pessoas com deficiéncias auditiva e da fala;

lll . Participar das atividades e projetos especiais de ensino da LIBRAS voltados
para a comunidade escolar, na perspectiva de inclusdo de alunos com necessidades

educacionais especiais, na area da deficiéncia auditiva e da faia;

IV. Participar de projetos especiais de ensino da LIBRAS, voltados para a
comunidade em geral, promovidos pela Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 26 Ao Tradutor e Intérprete de LIBRAS Escolar compete no dmbito da Rede
Municipal ou de unidade de ensino:

. Exercer atividade de apoio a docéncia na interpretagdo e tradugdo da Lingua
Brasileira de Sinais — LIBRAS e Lingua Portuguesa para deficientes auditivos;

Il. Exercer apoio as atividades de docéncia em salas de recursos multifuncionais ou
especificas de atendimento, na interpretagdo e traducdo da LIBRAS e da Lingua

"

Portuguesa para surdos;
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Ill. Mediar a comunicagéo entre as pessoas com deficiéncias auditiva e da fala e as
da Comunidade Escolar, na perspectiva de promover a inclusio social na unidade de
ensino;

IV. Participar na condi¢c@o de intérprete e tradutor, das atividades e projetos especiais
de ensino da LIBRAS voltados para a Comunidade Escolar, na perspectiva de
inclusdo de alunos na area da deficiéncia auditiva e da fala;

V. Participar na condicéo de intérprete e tradutor, de projetos especiais de ensino da
LIBRAS, voltados para a comunidade em geral, promovidos pela Secretaria Municipal
de Educagéo,

V1. Participar, na condi¢do de intérprete e tradutor, de eventos educacionais, sociais
e culturais promovidos pelas unidades de ensino e/ou Secretaria Municipal de
Educacio.

Art. 27 Ao Atendente de Classe compete:

I. No ambito das instituicdes de Educacdo Infantil até o primeiro ano do Ensino
Fundamental, desenvolver:

a) agbes de apoio ac Professor nas atividades de docéncia e pedagdgicas;

b) atuar no controle, acompanhamento e organizagdo das criangas nas
atividades lidicas, sociais, culturais e recreativas;

¢) assegurar assisténcia as criangas em suas necessidades basicas;

II. No ambito das classes de Educacgéo Infantil € Ensino Fundamental que incluam
alunos com necessidades educacicnais especiais:

a) apoiar o Professor no atendimento aos aluncs com dificuldade de
locomogao;

b) dar assisténcia aos alunos com deficiéncias motoras que comprometam a

sua mobilidade no espaco escolar; /@
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¢) dar assisténcia aos alunos com habilidades motoras comprometidas no
atendimento as suas necessidades basicas;

d) acompanhar e assistir alunos cuja deficiéncia intelectual comprometa a sua
sociabilidade e interagdo na Comunidade Escolar.

Art. 28 Ao Secretério Escolar compete:

1. Prestar atendimento & comunidade intera e externa da unidade escolar,

li. Efetivar registros escolares e processar dados referentes a matricula, aluno,
Professor e servidor em livros, certificados, fichas individuais, historicos escolares,
formularios e banco de dados;

lll. Classificar e guardar documentos de escrituragdo escolar, correspondéncias,
relatorio sobre alunos, documentos de servidores, pedagdgicos, administrativos,
financeiros e legisla¢do pertinentes;

IV. Redigir e expedir correspondéncias oficiais;

V. Organizar e responder pela manuteng¢ao dos arquivos;

VI. Acompanhar os atos administrativos publicados nos Diarios Oficiais;

VII. Auxiliar na coordenagéo de pessoal do apoio administrativo nos turnos de sua
responsabilidade;

VIil. Controlar e guardar os diarios de classe;

IX. Fornecer informagdes para a diregdo, alunos, pais, equipe de suporte
pedagégico, professores, 6rgéos colegiados e érgédos ptiblicos;

X. Exercer as atividades de apoio administrativo-financeiro;

XI. Zelar pela manutengdo e limpeza do estabelecimento no seu turno;
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Xli. Manter o fluxo de informagdes atualizado na unidade escolar;

Xill. Coordenar a utilizagdo plena, pelos professores, dos recursos tecnolégicos da
escola;

XIV. Comunicar ao Diretor da escola as ocorréncias funcionais do servidor, com
base na legislagdo vigente como faltas, licencas, afastamentos, auséncia parcial ou
total de carga horéria, abandono de servi¢o, readaptagao funcional;

XV. Executar outras atribuigbes correlatas e afins.
Art. 29 Ao Assistente Administrativo Escolar compete:

I. Na unidade técnica da Secretaria Municipal de Educag3o:

a) assessorar a Secretaria Municipal de Educagcdo nas agbes de
administragcdo, de apoio aos meios educacionais e pedagégicos;

b) desenvolver atividades de informatica, digitagdo, reprografia e
mecanografia;

c) promover agdes de organizagdes administrativas no interior da Secretaria
Municipal de Educagao;

d) zelar e conservar a infraestrutura da Secretaria Municipal de Educagao;

e) exercer outras atribui¢cdes correlatas e afins.
II. Na unidade de ensino:

a) assessorar a administragdo escolar;

b) desenvolver tarefas relacionadas ao apoio administrativo escolar;

c¢) zelar e conservar a infraestrutura da unidade escolar; '
(%
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d) assessorar a Administracdo da unidade escolar no liesenv,olvime'nto de
tarefas relacionadas aos meios didaticos, apoio administrativ“o organizagdo dos

espagos administrativos escolares; |
: ' |
e) auxiliar na organizagé_o dos arquivos da Escola; !

f) exercer atlwdades admlnlstratlvas nos aspectos da organlzagao e

distribuicdo dos insumos administrativos escolares;

atividades reprograf a e

g) desenvolver de " informatica,

s

|
:'
dlgltag’ao,
‘mecanografia; ‘ ;
|
I

h) exercer atwudades de mformatlca nos aspectos | de organlzagao de

programas de software; ‘ : ,

i) exercer atividades de armazenamento e informatizagio de acervos e
documentagiio da unidade de ensino ou Rede Escolar; ’

J) desenvolver atividades que. exijam a utilizagdo da|rede de informagao,

comunica¢&o ou internet;
1) exercer outras atribuigSes correlatas e afins.

Art. 30 Ao Auxiliar de Biblioteca compete:

!
[
l
|
|
| |
I. Desenvolver atividades de as$i§téngia a biblioteca; ;
Il. Auxiliar o Biblictecario Escolar; - i’
ll. Organizar os espac}osﬂ de leitura e audiovisual;
IV. Conservar e organizar o acervo culfurai, literario, educativos é pedagégicds;', :
V. Organizar a distribui¢do dos titulos cieritl’_ﬁcos e Ii.terérios; J

V1. Arguivar e catalogar os titulos e os acervos cientificos, literarios e culturais;

VIi. Exercer outras atividades correlatas e afins;

I
It

. | QV
. ; v .
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Art. 31 Ao Condutor de Veiculo Escolar compete no &mbito da Rede Municipal:

I. Conduzir os veiculos automotores escolares;

Il. Zelar pela preservagéo da integridade fisica, intelectual e moral do estudante nos
trajetos escolares, culturais e educacionais;

lil. Zelar, preservar e cuidar da manutengdo dos veiculos automotores da Secretaria
Municipal de Educagéo;

IV. Exercer outras atividades correlatas e afins determinadas pela Secretaria
Municipal de Educagao.

Art. 32 Ao Vigilante Escolar compete:

I. Proteger, guardar e preservar o patrimonio mével e imoével, interno e externo da
Rede Municipal de Ensino;

ll. Proteger e zelar pelos bens moéveis, estando estes no interior das unidades de
ensino ou 6rgéos da Rede Municipal de Ensino;

iil. Controlar o acesso as dependéncias das unidades de ensino e 6rgdos da Rede
Municipal de Ensino;

V. Exercer outras atividades correlatas e afins.

Art. 33 Ao Auxiliar de Infraestrutura Escolar compete no ambito da escola ou da
Secretaria Municipal de Educacéo:

I. Assessorar a administrag@o escolar ou a Secretaria Municipal de Educagéo, no
desenvolvimento de tarefas relacionadas a conservagio da infraestrutura escolar;

li. Desenvolver atividade de limpeza;
lll. Desenvolver atividade de organizagdo de ordem administrativa;

IV. Desenvolver outras atribui¢des correlatas e afins. @/
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Art. 34 A Auxiliar de Alimentagao Escolar compete:

I. Administrar o espago da cozinha da escola;

Il. Desenvolver atividades no que se refere a organizagao e limpeza dos utensilios;
lll. Manuseio, cozimento e distribuigdo dos alimentos escolares;

IV. Planejar juntamente com a diregéo da escola a organizagdo do depésito da
alimentag8o escolar, observando os prazos de validade dos alimentos, condigbes de
armazenamento e limpeza do local;

V. Desenvolver outras atividades correlatas e afins.

Art. 35 A descrigdo das atribuigbes dos cargos a que se referem os artigos de 19 a

34 desta Lei, assim como os pré-requisitos referentes a cada cargo constam nos
Anexos Xl e Xlldesta Lei.

SECAO 1l
DA ESTRUTURA DA CARREIRA

Art. 36 Para ingressc no cargo de Professor, além dos requisitos estabelecidos em
legislag@o especifica, exigir-se-a diploma do curso exigido como requisito, expedido
por instituicido de ensino, devidamente registrada e autorizada em 6rgéo
competente, observando-se, para 0 exercicio nas diversas séries, as seguintes

qualificacBes minimas:

I. Ensino superior completo em graduacdo em Pedagogia para docéncia na
Educagéo Infantil e do primeiro ao quinto ano do Ensino Fundamental.

1l. Formagao superior em curso de licenciatura em graduagéo plena com habilitagéo
especifica, ou em area correspondente com a complementagdo nos termos da
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legislagdo vigente, para a docéncia em areas especificas do sexto ao nono ano do
Ensino Fundamental.

Art. 37 Para ingresso no cargo de Coordenador Pedagdgico, além dos requisitos
estabelecidos em outras normas legais, exigir-se-a habilitacdo especifica em curso
superior de graduagdo em Pedagogia ou em nivel de especializagdo em qualquer
area.

Art. 38 Para o ingresso no cargo de Nutricionista Escolar, além dos requisitos
estabelecidos em outras normas legais, exigir-se-a habilitagdo em curso superior de
Nutriggo.

Art. 39 Para ingresso no cargo de Bibliotecario Escolar, além dos requisitos
estabelecidos em outras normas legais, exigir-se-a habilitagdo em curso superior de
Biblioteconomia, realizado em instituigdo credenciada e curso reconhecido pelos
respectivos 6érgdos competentes.

Art. 40 Para o ingresso no cargo de Psicologo Escolar, além dos requisitos
estabelecidos em outros diplomas legais, exigir-se-a habilitagdo em curso superior
de Psicologia, realizado em instituicdo credenciada e cursp reconhecido pelos
respectivos 6rgaos competentes.

Art. 41 Para o ingresso no cargo de Assistente Social Escolar além dos requisitos
estabelecidos em outros diplomas legais, exigir-se-a habilitaggo em curso superior
em Servigo Social, realizado em instituicdo credenciada e curso reconhecido pelos
respectivos 6rgaos competentes.

Art. 42 Para o ingresso no cargo de Secretario Escolar, além dos requisitos
estabelecidos em outros diplomas legais, exigir-se-a formagao minima em nivel
médio, acompanhado de curso na area de informatica.

Art. 43 Para o ingresso no cargo de Instrutor de LIBRAS Escolar, além dos
requisitos estabelecidos em outros diplomas legais, exigir-se-a formag¢&o minima em
nivel médio, acompanhado de curso especifico em Lingua Brasileira de Sinais-
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LIBRAS, com a certificacdo de Proficiéncia, fornecido pelo Minis((ério da Educacao -
MEC. ‘

Art. 44 Para o ingresso no cargo de Tradutor e Intérprete de LI$RAS Escolar, além
dos requisitos estabelecidos em outros diplomas legais, exigir-se-a formagéo minima
em nivel médio, acompanhado de curso especifico em Lingua {Brasileira de Sinais-
LIBRAS, com a certificagéo de Proficiéncia, fornecido pelo Mini#tério da Educacgdo - -
MEC.

Art. 45 Para ingresso no cargo de Assistente Administrativo fgscolar e Auxiliar de
Biblioteca, além dos requisitos estabelecidos em outros diplomias legais, exigir-se-a
formagédo minima no Ensino Médio acompanhado de curso em Ijnformética.

Art. 46 Para ingresso no cargo de Atendente de Classe, @ondutor de Veiculo
Escolar, Vigilante Escolar, Auxiliar de Infraestrutura Esfbolar e Auxiliar de
Alimentacéo Escolar, além dos requisitos estabelecidos em outros diplomas legais,

exigir-se-a forma¢ao minima no Ensino Médio.

Art. 47 Para ingresso no cargo de Condutor de Veicul‘p Escolar, além dos
requisitos estabelecidos em outros diplomas legais, exigir-se-éé formagédo minima no
Ensino Médio e Carteira Nacional de Habilitagdo na categoria D, além de curso de
condutor de veiculo de transporte escolar com carga horaria;; minima de 50 hs/aula
conforme Resolugdo CONTRAN 168 DE 2004.

Art. 48 Fica criado o Quadro Permanente do Magistério Pﬂbli(":o Municipal.

Art. 49A carreira do Magistério do Quadro Permanente estél; estruturada em quatro
niveis e cada nivel serd subdividido em seis classes, designﬁadas pelas "Ietras A B,
C, D, E e F, e nas referéncias designadas pelos numeraisgj I, I, He IV na forma
estabelecida no Anexo V desta Lei.

Paragrafo tinico. Os niveis de que trata este artigo séo os éeguintes:

I. Nivel 1:
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a) Professor com graduagdo em Pedagogia, licenciatura e“m areas especificas
ou formag&o superior em area correspondente e complententaco nos termos
da legislagdo vigente. !

b) Coordenador Pedagdgico com graduagdo em Pedagogia.‘

Il. Nivel 2:
[

|
a) Professor com graduag@o em Pedagogia, licenciatura em areas especificas
ou formacg&o superior em area correspondente e compler’hentagéo nos termos
da legislagdo vigente, com pods-graduagio, em nivel de especializagdo na
area de educacao; !
b) Coordenador Pedagdgico com graduagdo em Pedagogia, acompanhado de
curso de pds-graduagdo em nivel de especializagdo na é‘#ea de educagéo.

Ill. Nivel 3: .

!

a) Professor com graduagdo em Pedagogia, licenciatura em areas especificas
ou formag&o superior-em area correspondente e complementagéo nos termos
da legislaggo vigente, com pés-graduagdo, em nivel de Mestrado, na area de
educagao; !

b) Coordenador Pedagdgico com curso de pos-graduagio (%zm Mestrado, na area
de educagio. :

i

V. Nivel 4:

1
a) Professor com graduagdo em pedagogia, licenciatura em areas especificas ou
formagdo superior em &rea correspondente e complementagéo nos termos da
legislagéo vigente, com pés-graduagdo, em nivel de Dfputorado, na area de
educacéo; |
b) Coordenador Pedagdgico com curso de pés- graduagéo em Doutorado, na
area de educagéo.
|

Art. 50 Ficam estabelecidos os seguintes percentuais de difgrenca entre os niveis

em relagdo ao nivel 1 do Quadro Suplementar: '

Rua Marechal Castelo Branco, 02-CEFP: 44.580-000 — S&o Migghel das Matas — BA
CNPJ 13.825.500/0001-04 — Tel.: (75) 3676-2141 2345
E-mail: prefeiturasmmatas@hotmail.com |

CERTIFICACAO DIGITAL: CZIKKAZ1DQF3HQWINL7UNQ
Esta edicdo encontra-se no site: www.saomigueldasmatas.ba.io.org.br em servidor certificado ICP-BRASIL



Terca-feira . Diario Oficial d

20 de Novembro de 2018 SaoM |gue| das Matas MUNICIP‘O

46 - Ano - N° 447

ESTADO DA BAHIA
Prefeitura Municipal de Sio Miguel das Matas

a) do Nivel Especial do Quadro Suplementar para o nivel 1 do Quadros Permanente
15% (quinze por cento);

b) do Nivel Especial do Quadro Suplementar para o nivel 2 do Quadros Permanente
30% (trinta por cento)

¢) do Nivel Especial do Quadro Suplementar para o nivel 3 do Quadros Permanente
50% (cinquenta por cento)

d) do Nivel Especial do Quadro Suplementar para o nivel 4 do Quadros Permanente
75% (setenta e cinco por cento)

Art. 51 Fica estabelecido o percentual de 5% (cinco por cento) de diferenga entre as
classes constantes do anexo V desta lei.

Art. 52 Fica estabelecido o percentual de 5% (cinco por cento) entre as
referéncias constantes no Anexo V desta Lei.

Art. 53 A carreira do Grupo Ocupacional Técnico em Nivel Superior em areas
afins esta estruturada em um UGnico nivel subdividido em sete referéncias
designadas pelos numerais |, II, 1, IV, V, VI e VIl na forma estabelecida no
Anexo VI — A desta Lei.

Art. 54 A carreira do Grupo Ocupacional Apoio Técnico-Administrativo e
Infraestrutura Escolar e de Apoio a Docéncia esta estruturada em trés niveis
subdivididos em sete referéncias designadas pelos numerais I, I, lil, IV, V, VI e
Vil na forma estabelecida no Anexo VI — B, C e D desta Lei.

Paragrafo tnico. Os niveis de que trata este artigo s&o os seguintes:

I. Nivel 1 - Servidor do Grupo Ocupacional de Apoio Técnico-Administrativo e
Infraestrutura Escolar e de Apoio a@ Docéncia com formagéo em nivel médio;

ll.Nivel 2 - Servidor do Grupo Ocupacional de Apoio Técnico-Administrativo e
Infraestrutura Escolar e de Apoio & Docéncia com formagédo e¢m nivel médio
acompanhado de curso de formagdo profissional nas areas de secretaria
escolar, multimeios didaticos, biblioteconomia e orientagdo comunitaria com
carga horaria minima de 180h, ou curso de graduagéo.
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l.Nivel 3- Servidor do Grupo Ocupacional de Apoio Técni!co-Administrativo e
Infraestrutura Escolar e de Apoio a Docéncia com formagéu%) em nivel superior
acompanhado de curso de formagao profissional nas areas de biblioteconomia,
secretaria escolar, multimeios didaticos e orientagédo comunitaria carga horaria

minima de 250h ou pds graduagédo em area diversa da educ:%\géo.

Art. 55 Fica estabelecido os seguintes percentuais de difere":n(;,a entre os niveis
de que trata o artigo 54 desta Lei: :
I. Do nivel 1 para o nivel 2 - 10%(dez por cento). ;

Il. Do nivel 1 para o nivel 3 — 20% (vinte por cento) |

Art. 56 A carreira do Grupo Ocupacional Apoio Administ%ativo Escoiar esta
estruturada em trés niveis, subdivididos em sete referénciaé designadas pelos
numerais |, {l, Il}, IV, V, VI e VIl na forma estabelecida no Aneko VI-A, VI- B VI-C,
VI-D e Vil desta Lei.

Paragrafo unico. Os niveis de que trata este artigo sdo os seguintes:
|

I. Nivel 1 — Servidor do Grupo Ocupacional Apoio Administirativo Escolar com’

formagao em nivel médio;

'
|

il. Nivel 2 — Servidor do Grupo Ocupacional Apoio Administi;rativo Escotar com
formacdo em nivel médio .acompanhado de curso de capaofitagéo profissional
nas areas de alimentagcéo escolar e de infraestrutura escolari com carga horaria
minima de 180h ou curso graduagao.

: i
Il Nivel 3 - Servidor do Grupo Ocupacional Apoio Administ;rativo Escolar com
formagao em nivel superior acompanhado de curso de capaéitagéo profissional
nas areas de alimenta¢ao escolar e de infraestrutura escolar com carga horaria

minima de 250h ou pés-graduagao em éarea diversa da educa};ao

Art. 57 Fica estabelecido os seguintes percentuais de diferefi\ga entre os niveis
de que trata o artigo 56 desta Lei: ]

l. Do nivel 1 para o nivel 2 - 10%(dez por cento);
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Il. Do nivel 1 para o nivel 3 — 20% (vinte por cento).

Art. 58 Fica estabelecido o percentual de 5% (cinco por cénto) de diferenga
entre as referéncias mediante avaliagéo de desempenho de acordo com o0 Anexo
VI desta Lei, para 0s seguintes Grupos Ocupacionais:

I. Técnico em Nivel Superior em areas afins;
1l. Apoio Técnico-Administrativo e Infraestrutura Escolar e de Apoio a Docéncia;
fll. Apoio Administrativo Escolar.

Art. 59 Aos servidores dos Grupos Ocupacionais Apoio Técnico-Administrativo e
; Infraestrutura Escolar e de Apoio a Docéncia e Apoio Adminisﬁtrativo Escolar, é
assegurado & promogdo na carreira por nivel, em virtude da escolarizagdo ou

titulag@o e por referéncia mediante avaliagcdo de desempenho.

Art. 60 A promogao funcional por nivel, em razéo da escolaridade ou titulagdo na
area de atuagéo do servidor de que trata o artigo anterior desta Lei; dar-se-a sempre
a requerimento do interessado, por ato do Secretario de Educagao.do Municipio que
determina o apostilamento competente. '

Paragrafo unico. A percepgcdo dos beneficios e vantagens & devida no més
subsequente a data de protocolo do requerimento, desde que comprovada a
escolaridade ou a titulagdo exigida por esta Lei, através de diplomas ou certificado
de conclusdo do curso devidamente acompanhados de histérico escolar.

Art. 61 A mudanca de um cargo para outro somente se daré por concurso
publico.

SECAO IV _
DESENVOLVIMENTO DA CARREIRA

Art. 62 Aos professores e coordenadores pedagdgicos integrantes da carreira do
Magistério & assegurada a promogao funcional na carreira, por nive|, em virtude de @/
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obtencdo de titulacdo, por classe e por referéncia mediante avaliagdo de
desempenho.

Art. 63 A promogao funcional por nivel, em razao da titulagéo, dar-se-a sempre a
requerimento do interessado, por ato do Secretéario de Educagdo do Municipio que
determina o apostilamento competente.

Paragrafo Gnico. A percepcdo dos beneficios e vantagens & devida no més
subsequente a data de protocolo do requerimento, desde que comprovada a
titulagdo, que far-se-& através de diplomas ou certificado de conclusdo do curso
devidamente registrado em érgao competente, acompanhados do Histérico Escolar.

Art. 64 O servidor da carreira do Magistério nao podera obter promogéo funcional
por nivel, por classe e por referéncia durante o estagio probatétio.

Art. 65 A promogao por classe dar-se-& automaticamente a cada cinco anos de
efetivo exercicio no Magistério Pablico Municipal.

Art. 66 A promogdo funcional por referéncia dar-se-4 mediante avaliagdo de
desempenho, levando-se em conta as seguintes condi¢des, fatores e pesos:

I. Intersticio minimo de cinco anos na referéncia em que se encontra;

If. Frequéncia regular assim considerada a inexisténcia de falta ao servigo - peso
1.0;

lit. Aperfeicoamento funcional, assim considerado a demonstragédo, pelo servidor, da
capacidade para melhor desempenhar as atividades do cargo que ocupa adquirida
em cursos regulares inerentes as suas atividades realizadas em instituicbes
credenciadas nas seguintes proporgdes;

a) Curso com dura¢éo minima de 360 horas - peso 3.0;
b) Curso com duragdo minima de 280 horas - peso 2.0;

(i
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¢) Curso com duragdo minima de 180 a 279 horas - peso 1.0;
d) Curso com durag@o minima de 120 a 179 horas - peso 0.5;
e) Curso com duragédo com até 80 horas - peso 0.3.

IV. Dedicagéo exclusiva ao cargo na rede municipal de ensino - i;)eso 0.3;

V. O tempo de servico na funcdo de atividade do Magistério + peso 1.0 por cada
quinquénio de atividade no Magistério Piblico do municipio de S&o Miguel das
Matas;

VI. Avaliagbes periddicas de afericdo de conhecimento na area:curricular em que o
Professor exerga a docéncia e de conhecimentos pedagdgicos - peso 1.0.

§ 1° Na apreciagdo do aperfeicoamento funcional, serdo avaliados os cursos,
trabalhos e estudos relacionados com a area de educagdo ou ajarea de atuagéo do
servidor do magistério, desde que esteja em efetivo exercicio da ifungéo.

§ 2° A avaliagdo de desempenho é compreendida como um processo globai, anual e
permanente de andlise das atividades de ensino, administragéo escolar,
coordenag@o pedagbgica e serd efetuada em conformidade 'com os critérios e
normas constantes desta Lei, a serem complementadas mediante regulamentagao
especifica.

§ 3° Tera direito @ mudanga de Referéncia o servidor que atingjr o minimo de 70%
da pontuagéo prevista nos incisos Il, Ili, IV, V e VI deste artigo

§ 4° O processo de avaliagdo serd conduzido e supervisiohado por comissdo
designada pelo Secretario de Educagao do Municipio e composta de seis membros,
que ndo podem ser do magistério plblico municipal, sendo dois indicados pela
Secretaria de Educagéo do Municipio, dois representantes do Cdnselho Municipal de
Educacio e dois representantes da APLB/sindicato.

CAPITULOIV: "
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DA JORNADA DE TRABALHO. . .

Art. 67 Os professores e coordenadores pedagdgicos integrahtes da carreira do
Magistério Publico Municipal estido sujeitos & jomada de trabalho de vinte horas
semanais em regime de tempo parcial, e quarenta horas semgnais, em regime de
tempo integral.

Art. 68 A jornada de trabalho do Professor em fungdo de docéndia compreende:

| . Hora/aula, é o periodo em que desempenha atividades de efetiva regéncia de
classe.

Il. Hora-atividade, a carga horaria destinada, aos professores erh efetiva regéncia de
classe, com a participagéo coletiva ou ndo dos docentes, por area de conhecimento,
para preparacdo e avaliagdo do trabalho didéatico, reuniées pedagogicas,
aperfeicoamento profissional, capacitagdes e a articulacdo com a comunidade, de
acordo com a proposta pedagoégica da escola, devendo ser desenvolvida uma parte
na unidade escolar e outra fora dela.

Art. 69 O Professor, quando na efetiva regéncia de classes, terd um tergo de sua
carga horaria destinada para o desenvolvimento das atividades complementares —
AC.

§ 1° E obrigatoria a participagdo de todos os professores em efetiva regéncia na
parcela da hora destinada as atividades complementares em dia e hora
determinados pela coordenagdo pedagdgica da unidade escolar, sem prejuizo da
carga horéaria para a efetiva regéncia de classe.

§ 2° Parte da carga horaria das atividades complementares - AC sera ser utilizada
pelo Professor para a formagéo continuada promovida pela escola e pela Secretaria
Municipal de Educacéo, sem prejuizo da carga horaria de efetiva regéncia de classe.
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§ 3° A distribuicBo da carga horaria do Professor deverd ser feita conforme
estabelecido no anexo X desta Lei, considerando:

I. As atividades em sala de aula - Regéncia de Classe;

Il. As atividades complementares - AC, destinadas a preparacdo e avaliagdo do
trabalho didatico, reflexdes pedagégicas e educacionais, as reunides pedagogicas e
ao aperfeicoamento profissional;

lll. As atividades, em local de livre escolha - destinadas a preparagdo de aulas,
corregéo de provas e avaliagdo de trabalhos de alunos, nao obrigatéria a presenca

na unidade de ensino.

Art. 70 O nimero minimo de horas/aula devera ser cumprido apenas em uma

unidade escolar, preferencialmente.

§ 1° Quando o nimero minimo de horas/aula ndo puder ser cumprido apenas em
uma unidade de ensino, ou em apenas um turno, em razdo da especificidade da
disciplina, a jornada do Professor sera complementada em outro turno ou outro
estabelecimento, conforme sua disponibilidade.

§ 2° Na impossibilidade de efetivar-se o procedimento indicado no § 1° deste artigo,
a diregdo da unidade escolar destinara ao Professor atividades extraclasse de
natureza pedagodgica, a serem exercidas obrigatoriamente na unidade de ensino,
sem prejuizo de sua remuneragao.

Art. 71 Quando da impossibilidade de reserva técnica da jornada de trabalho do
Professor em fungdo de docéncia no Ensino infantil e do primeiro ao quinto ano, de
que trata o artigo 69 desta lei, sera garantido o pagamento de uma gratificagdo para
compensar a ndo reserva de parte da sua carga hordria para execugdo das
atividades complementares — AC.

Art. 72 Os professores e os coordenadores pedagoégicos integrantes da carreira do
Magistério submetidos & Jornada de vinte horas semanais poder&o aiterar a jornada
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de trabalho para quarenta horas semanais, a qualquer tempo na dependéncia de
vaga real e observados os critérios de assiduidade, pontualidade, e antiguidade
dedicada exclusivamente ac Magistério Publico Municipal.

§ 1° O requerimento da alteragdo da jornada de trabalho para quarenta horas
semanais deverd ser formalizado até sessenta dias antes do término do ano letivo
acompanhado da certiddo de existéncia de vaga real assinado pelo diretor da
respectiva Unidade Escolar.

§ 2° Para efeito de definicdo de vaga real de que trata este artigo, a existéncia da
referida vaga devera ser consolidada por um periodo nunca inferior a trés anos

consecutivos.

§ 3° A necessidade de professores e coordenadores pedagodgicos para o
funcionamento regular da unidade de ensino ou 6rgdos da Secretaria de Educagéo
do municipio sera comunicada pelos respectivos dirigentes, com antecedéncia
minima de trinta dias do inicio do ano letivo.

§ 4° Entende-se por vaga real as vagas existentes nas unidades escolares
pertencentes a rede regular de ensino do Municipio de Sdo Miguel das Matas.

Art. 73 Nas hipoteses de licenga, afastamentos e demais situagbes em que se faga
necessario suprir eventuais caréncias no ensino, o Secretario de Educagéo, podera
atribuir a um Professor em fung2o de docéncia submetido ao regime de vinte horas
semanais, a pedido deste, um acréscimo de até o maximo de vinte horas semanais,
a titulo de regime diferenciado de trabalho, assegurando-lhes os direitos e
vantagens inerentes a nova situagéo.

§1° A carga horaria efetivamente prestada e resultante do regime diferenciado de
trabalho a que se refere este artigo serd remunerada nos periodos de férias e
recessos escolares, se o servidor as tiver exercido pelo menos a ftrinta dias
continuos ou ndo, a razao de 1/12 avos do valor percebido.
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§2° Cessando os motivos que determinaram a atribuigdo do regime diferenciado de
trabalho o Professor retornara automaticamente a sua jornada normal.

Art. 74 O Professor e o Coordenador Pedagégico, submetidos & jornada de trabalho
de quarenta horas semanais, somente poderdo ter reduzido sua jornada para vinte
horas semanais, durante o periodo de férias escolares, mediante pedido formulado
pelo servidor até sessenta dias antes do término do ano letivo, aguardando a
comunicacgéo do deferimento em servigo.

Art. 76 Poderéa ser concedido horério especial ao Professor integrante da carreira do
Magistério Puablico Municipal, que ndo possua graduagdo em nivel superior,
estudante em curso de licenciatura, quando comprovada a incompatibilidade de
horario escolar com o da unidade de ensino, sem prejuizos do exercicio da atividade
de docéncia, compatibilizado na rede regular municipal de ensino.

§ 1° A Secretaria de Educacdo do municipio regulamentard os critérios para
concessao do horario especial referido no caput deste artigo.

§ 2° Para efeito do disposto neste artigo, sera exigida a compensacgéo de horarios da
unidade de ensino, respeitando a duragéo de jornada de trabatho semanal.

Art. 76 A distribuicdo de carga horaria do Professor em sala de aula obedecera,
prioritariamente, a sua formacao profissional, considerando a modalidade de ensino
da unidade escolar e a seguinte ordem de preferéncia:

1. Habilitagdo na area especifica;

II. Nivel mais aito na area especifica;

lil. Nivel mais alto na formacéo;

IV. Maior tempo de servigo em efetiva regéncia de classe na unidade escolar,;

Rua Marechal Castelo Branco, 02-CEP: 44.580-000 — S&o Miguel das Matas — BA
CNPJ 13.825.500/0001-04 — Tel.: (75) 3676-2141 / 2345
E-mail: prefeiturasmmatas@hotmail.com

CERTIFICACAO DIGITAL: CZIKKAZ1DQF3HQWINL7UNQ
Esta edicdo encontra-se no site: www.saomigueldasmatas.ba.io.org.br em servidor certificado ICP-BRASIL



Diario Oficial do . Terga-feira

MUNICIPIO Sao M |gue| das Matas 20 de Novembro de 2018

55 - Ano - N° 447

ESTADO DA BAHIA
Prefeitura Municipal de Sio Miguel das Matas

V. Assiduidade.

Art. 77 A jornada de trabalho de vinte ou quarenta horas semanais do Coordenador
Pedagégico sera cumprida em unidade de ensino ou em unidade de nucleagio

escolar.

Art. 78 Os ocupantes das fung¢des gratificadas do Magistério Publico Municipal ficam
sujeitos as seguintes jornadas de trabalho:

I. Coordenador Técnico-Pedagogico quarenta horas semanais;
1. Diretor de unidade de ensino - quarenta horas semanais;
ill. Vice-Diretor de unidade de ensino - vinte horas semanais.

Art. 79 A jornada de trabalho dos Grupos Ocupacionais: Técnico em Nivel
superior em areas afins, Apoio Técnico-Administrativo e Infraestrutura
Escolar e de Apoio a Docéncia e Apoio Administrativo Escolar, serd nas
formas a seguir indicadas:

I. Os servidores do Grupo Ocupacional Apoio Técnico—Administfativo e
Infraestrutura Escolar e de Apoio a Docéncia, excluidos os cargos de
Instrutor de LIBRAS Escolar e Tradutor e Intérprete de LIBRAS Escolar -
40 horas semanais;

1. Os servidores do Grupo Ocupacional Apoio Administrativo Escolar - 40
horas semanais;

I1l. Os servidores do grupo Ocupacional Técnico em Nivel Superior em
areas afins, Instrutores de LIBRAS Escolares e Tradutores e Intérpretes
de LIBRAS Escolares - 20 horas semanais.

CAPITULO V- |
DOS VENCIMENTOS E VANTAGENS
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Art. 80 Os valores dos vencimentos dos professores e coordenadores pedagégicos
integrantes da carreira do Magistério Publico Municipal s&o fixados segundo os
niveis, classes e referéncias a que pertengcam e de acordo com o regime de trabalho
a que estiverem submetidos.

Paragrafo Gnico. Os valores dos vencimentos dos professores ¢ dos coordenadores
pedagdgicos sdo fixados no Anexo V-A, V-B, V- C, e V-D desta Lei.

Art. 81 Os valores dos vencimentos dos servidores dos Grupos Ocupacionais
Tecnico em Nivel Superior em éreas afins, Apoio Técnico-Administrativo e
Infraestrutura Escolar e de Apoio a Docéncia e Apoio Administrativo Escolar séo
fixados segundo os niveis de escolaridade e referéncia a que pertencem.

Paragrafo unico. Os valores dos vencimentos de que trata este artigo sdo fixados
nos Anexos VI-A, B, C, D e E, e VIl desta Lei.

Art. 82 Os vencimentos dos servidores do Magistério Publico Municipal serdo
reajustados, na forma da Lei, sempre no més de janeiro que se constitui a data base
da categoria.

Art. 83 O Professor enquanto no exercicio de regime diferenciado de trabalho a que
se refere o artigo 73 desta Lei, serd remunerado integralmente, exceto quando
laborar com até 10 (dez) horas extras, que sera remunerado proporcionalmente ao
namero de horas adicionais a jornada de trabalho.

Art. 84 Os servidores integrantes da carreira do Magistério Publico Municipal, além

dos vencimentos e das demais vantagens conferidas em Lei aos servidores em
geral, previstos no Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio.de Sdo Miguel das

g

Matas, fardo jus as seguintes vantagens especificas:

I. Gratificagoes:
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i

a) Pelo exercicio de direcdo ou vice-dire¢ao de unidades escolares; !

b) Pelo exercicio da func¢éo gratificada de Coordenador Técnico-Pediagégico;

c) Pelo exercicio em escola situada em zona rural; i

d) Pela docéncia em classes de alunos com necessidades educaciobais especiais;
e) Pelo estimulo as atividades de classe; |

f) Pelo estimulo as atividades de suporte pedagégico; ,

g) Pela atividade complementar,;

h) Pelo estimulo ao aperfeicoamento profissional;

i) Por dedicagéo exclusiva;
Il. Adicionais:

. a) por tempo de servico;
b) noturno. |
Art. 85 Os percentuais das gratificagbes pelo exercicio de diregéo! e vice-diregao de
unidades escolares s os constantes no Anexo VII-A, desta Lei. ' ”
i 1 ’
Art. 86 Os percentuais das gratificagdes pelo exercicio da fung'iéo gratificada de
Coordenador Técnico—Pedagégicovséo os constantes no Ane>§<o Vill - A desta

f Lei. !
! 3

f ) i
Art. 87 Os profissionais da educagdo permanentes a cada ano de[ servigo, contados -
a partir de 30/06/2011, terdo direito ao adicional de tempo de sen;'vigo, denominado

de anuénio.

!
§ 1° A cada adicional por tempo de servi¢o, denominado de anuénio, o] proﬁssional v
permanente, tera acréscimo de 01 % {(um por cento) calcql:bdo sobre o seu
vencimento base. !
§ 2°- Os valores deste adicional ndo seréo incorporados ao vamflor do vencimento -
normalmente recebido pelo profissional da educagéo, bem comb, ndo servirdo de

base para calculo de qualquer outra vantagem. ¢

]
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Art. 88 A gratificacdo pela efetiva regéncia em classe de alunos com necessidades
educacionais especiais, é devida razdo de 10 % da remuneragdo basica do
professor em efetiva regéncia de classe.

§ 1° A quantidade de alunos com necessidades educacionais especiais por classe,
sera limitado a trés alunos por turma.

§ 2° A Secretaria de Educacdo do municipio fornecera curso permanente de
formagao continuada na area especifica para atendimento a esta clientela.

§ 3° O servidor obrigar-se-a4 a apresentar curso de formagao continuada na area
especifica para atendimento a esta clientela com carga horéaria minima de 120 horas.

Art. 89 A gratificacdo pelo estimulo as atividades de classe é devido ao Professor
em efetiva atividade de docéncia no percentual de 06% (seis por cento) do valor do
vencimento basico.

Art. 90 A gratificagdo pelo estimulo as atividades de suporte técnico-pedagdgico a
docéncia é devida ao Coordenador Pedagdgico em efetivo exercicio de suas
atribuigdes no percentual de 10% (dez por cento) do valor do vencimento basico.

Art. 91 A gratificagdo de atividade complementar é devida ao Professor em efetiva
atividade de docéncia nas classes de educacdo infantil e nas classes do ensino
fundamental de primeiro ao quinto ano, a titulo de retribuicdo, quando da nio
reserva de parte da sua carga horaria para execu¢do das referidas atividades
complementares, no percentual de 10% (dez por cento) do valor do vencimento
basico.

Art. 92 A gratificagdo de incentivos ao aperfeicoamento profissional sera incidente
sobre o vencimento basico do Professor e do Coordenador Pedagdgico no
equivalente a;

I. 15% aos portadores de certificado de curso com duragdo minima de 360 horas;
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1l. 10% aos portadores de certificados de cursos com duragdo minima de 120 horas
a 359 horas;

1. 5% aos portadores de certificados de cursos com duragdo minima de 80 horas a
119 horas.

§ I° E permitida a percepgdo cumulativa dos percentuais previstos neste artigo desde
que decorrentes de cursos diferentes nas respectivas cargas horarias e com
observancia no intersticic minimo, limitados ao percentual maximo de 50%

{cinquenta por cento).

§ 2° Nao é permitida a concessao dos beneficios tratados neste artigo a mais de um
curso protocolados cumulativamente.

§ 3° As concessOes subsequentes obedecerédo ao intersticio minimo de trés anos
cada.

§ 4° - Para fins de gratificagGes previstas neste artigo somente serédo valorados os
cursos concluidos a partir do ano de 2012, respeitados os ja consolidados e pagos
até a data da publicagao desta Lei.

§ 5° - A gratificagdo de incentivo ao aperfeicoamento profissional sera concedida
mediante apresentacdo de certificado ou diploma expedido por instituigdes
autorizadas e credenciadas pelo MEC para oferecimento e certificagcdes de cursos e
capacitagbes na area educacional e em consonancia com a area de atuagéo do
servidor.

§ 6° - Ndo serdo permitidos, para efeito da concesséo da gratificacdo tratada neste
artigo, cursos fora da area de atuacéo do servidor requerente.

Art. 93 A gratificagdo por dedicagdo exclusiva é devida ao Professor e ao
Coordenador Pedagégico que desempenhe suas atividades de docéncia ou de
suporte técnico-pedagégico direto a docéncia em jornada de tempo integral
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exclusivamente dedicada a Rede Municipal de Ensino e de acordo com o que dispde
o Estatuto do Magistério Publico Municipal, no importe de 05% (cinco por cento) do
vencimento basico do professor e do coordenador pedagogico.

Art. 94 O adicional por tempo de servigo aos profissionais da educacéo, exceto para
os docentes, € devido a razdo de 5% (cinco por cento) do vencimento basico das
classes e referéncias em que se encontra o servidor a cada cinco anos de efetivo
exercicio, observado o limite de 30% (trinta por cento).

Art. 95 O adicional noturno é aguele servigo noturno prestado pelo servidor da
carreira do Magistério, entre 22h00min (vinte e duas horas) de um dia e 05h00min
(cinco horas) do dia seguinte e é concedido o percentual de 25% (vinte por cento)
sobre o valor da hora excedida.

Art. 96 O valor da gratificagdo aos profissionais que atuarem nas escolas da Zona
rural sera no percentual de 5§%.

Art. 97 O Secretério Escolar recebera além do vencimento do seu cargo efetivo uma
gratificagéo pelo desempenho dessa fungéo, como Condigdes Especiais de Trabalho
— CET, conforme o constante do Anexo VII-B, desta Lei.

Art. 98 Fica criado a indenizagéo pecuniaria para compensar a nao fruicdo
de licenga-prémio devida ao Servidor integrante da carreira do Magistério
Puablico Municipal.

Art. 99 Os servidores integrantes da carreira do Magistério Publico
Municipal farfo jus a indenizag&o pecuniaria correspondente & remuneragéo
total do cargo em que ocupa para compensar a nédo fruicdo da licenga-
prémio nos termos desta Lei.

§ 1°Considera-se abono pecuniaria todo o vencimento incluindo as
vantagens e gratificagbes permanentes pelo exercicio do cargo, devido ao
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Servidor integrante da carreira do Magistério Publico Municipal.

§ 2° Os valores correspondentes a indenizagéoi pecuniaria séo
devidos & razdo da remunera¢cdo mensal que devera éer parcelada de
acordo com o tempo em que o Servidor tem direito, compreendido
parcelas mensais o valor integral do vencimento do benéficiério.

§ 3° O Chefe do Executivo Municipal publicard anualmente o
quantitativo que tera direito a indenizagdo prevista ho caput deste
artigo obedecendo a critérios e ordens de prioridade a slerem reguiados
com a participagdo da entidade de classe.

- CAPITULOVI -
DA COMISSAO DE GESTAO DO PLANO DE CARREIRA

Art. 100 - E instituida a Comissao de Gestio do Plano de Carréira do Magistério
Publico Municipal, com a finalidade de orientar sua implantagdo e ofperacionalizég:éo,
a qual compete:

. Acompanhar de forma permanente a aplicacgdo do Plano! de Carreira e
Remunerag3o dos Servidores do Magistério do Municipio de S&o Miguel das Matas;

Il. Emitir parecer sobre as concessodes das gratificacdes de que trata"; esta Lei;
ill. Apreciar os requerimentos de alteracéo de jornada de trabalho;

IV- Supervisionar 0 processo de promogao funcional;

V. Exercer as competéncias que thes forem atribuidas em regulamentéo;

Paragrafo tinico. A Comissdo de Gestéo do Plano sera paritaria, couinposta por seis
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Conselho Municipal de Educagao e dois pela entidade representativa dos servidores
do Magistério — APLB/SINDICATO, com mandato de dois anos com direito a uma
tnica reeleigéo.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS, FINAIS E TRANSITORIAS.

Art. 101 Os atuais professores e profissionais do suporte pedagdgico direto a
docéncia titulares de cargos efetivos, serdo enquadrados na data da publicagdo
desta Lei, nos niveis de acordo com a titulagéo, nas classes de acordo com o tempo
de servigo e na referéncia inicial obedecendo aos seguintes critérios:

I. Na classe A os gue possuirem até cinco anos de efetivo exercicio no magistério;

Il. Na classe B os que possuirem de cinco anos € um dia até dez anos de efetivo
exercicio no magistério;

lll. Na classe C os que possuirem de dez anos e um dia até quinze anos de efetivo
exercicio no magistério;
IV. Na classe D os que possuirem de quinze anos e um dia até vinte anos de efetivo

exercicio no magistério;

V. Na classe E os que possuirem de vinte anos e um dia até vinte e cinco anos de

efetivo exercicio no magistério;

VI. Na classe F os que possuirem de vinte e cinco anos e um dia até trinta anos de

efetivo exercicio no magistério.
Art. 102 Fica criado o Quadro Suplementar do Magistério Pblico Municipal.

Art. 103 Compdem-se o Quadro Suplementar do Grupo Ocupacional do Magistério
Publico do Municipio de Sdo Miguel das Matas os professores com formagac em
nivel médio na modalidade normal, por professores com formagdo em nivel de
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bacharelado, por professores com formagao em licenciatura curta ou outra formagéo
inadequada para o exercicio das fungGes magistério, desde que concursados para o
cargo de professor e com mais de cinco anos consecutivos nas fungdes de
docéncia.

Art. 104 A carreira do Quadro Suplementar do Magistério Pablico Municipal, esta
estruturada em trés niveis denominados por niveis especiais 1, 2 e 3, serdo
subdivididos em seis classes designadas pelas letras A B, C, D, EeF,
eseisreferencias designadas pelos numerais |, 1l, lll e IV, conforme 0 Anexo V desta
Lei.

§ 1° Os professore que compdem o Quadro Suplementar de que trata este artigo,
tera seus vencimentos de acordo com anexo V-D desta Lei.

§ 2° Os niveis de que trata este artigo sdo os seguintes:

I - Nivel especial 1 composto por Professores com habilitagdo especifica em nivel
médio na modalidade normal;

Il — Nivel especial 2 composta por professores com formagao em licenciatura curta;
Ili — Nivel especial 3 composta por professores com formag&o em bacharelado.

Art. 105 Fica assegurado aos atuais professores que compdem o Quadro
Suplementar do Magistério Pulblico Municipal o enquadramento no Quadro
Permanente quando adquirirem a formagao para o exercicio do Magistério de acordo
com que determina esta lei.

Art. 106 Os servidores dos Grupos Ocupacionais Técnico e Nivel Superior em
areas afins, Apoio Técnico-Administrativo e Infraestrutura Escolar e de Apoio a
Docéncia e Apoio Administrativo Escolar mudardo de uma referéncia para outra
mediante avaliagdo de desempenho de acordo com os critérios estabelecidos por
esta Lei.
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Art. 107 Na organizagdo administrativa da unidade de ensino havera também a
fung@o de Secretario Escolar de livre designacéo e dispensa, (:devendo a escolha
recair sobre servidor publico municipal ocupante de caréo de assistente
administrativo, quando nao houver servidor concursado péra este ffim.
|

Art. 108 Serdo enquadrados neste plano os docentes que esteja:lm em regéncia de
classe, ou exercendo as fungdes gratificadas de Diretor, Vice-Diretor Escolar e do
suporte técnico-pedagégicb direto a docéncia.

Art. 109 Sera constituida no prazo de cento e oitenta dias a partir da publicacéo da
presente Lei uma comissdo paritaria, Prefeitura e APLB/Sindicato, para elaborar e
executar os regulamentos e critérios de pontuagdo do processp de avaliagdo de

desempenho.

Art. 110 Fica transformado o Cargo de Merendeira Escolar para <§) Cargo de Auxiliar
de Alimentagéo Escolar. 4

Art. 111 Os servidores do magistério que compdem os grupos dcupacionais Apoio

Técnico-Administrativo e Infraestrutura Escolar e de Apoio a Docéncia e Apoio

Administrativo Escolar que se aperfeicoarem em programas de qualificagdo

profissional para o exercicio de atividades técnico-administrativas escolares, fica
]

garantido a estes o enquadramento na esfrutura da carreira de acordo com sua

escolaridade na forma estabelecida no anexo VI-B, VI-C, VI-D e \‘/l - E desta lei.

f Art. 112 Fica criado o Quadro Suplementar dos Grupos Od‘iupacionais Apoio
Técnico-Administrativo e Infraestrutura Escolar e de Apoio a bocéncia e Apoio
Administrativo Escolaf, referentes aos cargos de Porteirb, Merendeira e
Zeladora.

Art. 113 Compdem o Quadro Suplementar dos Grupos O(Jtupacionais Apoio
Técnico-Administrativo e Infraestrutura Escolar e de Apoio a Docéncia e Apoio
Administrativo Escolar, os servidores que ndo tenham escflaridade minima
exigida por esta Lei. ’ 5
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Art. 114 A carreira a que se refere o artigo anterior, esta estrfuturada na forma e
modo indicados no Anexo VIl desta Lei. ‘

|
Art. 115 Os atuais servidores ocupantes dos diversos cargos Adjministrativos que na
data da publicagdo desta lei estiverem desenvolvendo suas agtividades com cinco
anos consecutivos ou dez anos intercalados, em unidade def ensino ou unidade
técnica da Secretaria de Educagdo do municipio, fica garantid:a a estes, a lotagdo
nas respectivas unidades de ensino ou na unidade técnicia da Secretaria de
Educacéo. ‘

Art. 116 Quando da aplicagdo desta Lei e enquadramento dosj atuais professores e
coordenadores pedagogicos, resultar em vencimentos infen'orelé do que o servidor ja
recebe, fica garantido o pagamento das diferengas, em reais, a titulo de vantagens
pessoais, desde que esses valores estejam previstos em le.f;i e o servidor tenha
adquirido legalmente. ' ‘

Art. 117 A Lei dispora sobre a contratagdo em carater témporério por tempo
determinado para atender as necessidades de substituicio do;> Professor na fungéo
docente, quando esgotada a hipétese prevista nos artigos 72 e{‘73 desta Lei.

Art. 118 Os titulares do cargo de carreira do Magistério Pablfico Municipal deverdo
receber outras vantagens pecunidrias devidas aos servidorjes municipais, nessa
condigcdo, quando ndo conflitantes com o disposto nesta Lei.

Art. 119 Fica garantida a liberacdo de até 02 (dois) serﬁlidores, dirigentes da
entidade representativa do Magistério Publico Municipat], sem prejuizo dos

vencimentos e vantagens incluidas as gratificacbes de regr‘éncia de classe e de

atividade complementar para desempenhar as atividades sindicais.

Art. 1200 Poder Executivo aprovara o regulamento de prof'nogéo prof issional por
referéncia mediante a avaliacdo de desempenho dos serwdores do Magistério
Publico, no prazo de cento e oitenta dias a partlr da pubhca(;ao desta Lei.

|
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Art. 121 As déspesas decorrentes da aplicagdo desta Lei cofrerdo a contas dos
recursos consignados no orgcamento vigente, ficando o Chefe |[do Poder Executivo
autorizado a - promover as 'transposigées, transferéncias e |remanejamento de

recursos e a abertura de créditos suplementares ou especiais no limite das dotagbes
autorizadas no orgamento para o exercicio, conforme o disposto na Constituicdo
Federal, artigo 167, inciso V e VI.

§

§ 1 ° As dotagGes para a execugdo desta Lei s3o as fixadas l'na Lei Orgcamentaria

Anual. ‘»

i
i

§ 2° Os recursos disponiveis'para abertura de créditos adicioriais s30 os previstos
no Artigo 43 da Lei orcamentaria, paragrafo 1°, incisos | e il da k|-:‘i 4320/64.

Art. 122 Os registros contabeis e 0s demonstrativos atuali:wzados relativos aos
recursos repassados ou recebidos & conta do FUNDEB ou outrio fundo que venha a
ser criado para mesma finalidade, ficardo permanentes a dispoéligéo da Comunidade
Escolar e da Entidade de Classe, para acompanhamento e ﬁscélizagéo da aplicacéo
dos referidos recursos. :
Art. 123 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicbes em contrario e em especial a'Lei n° 90 de 01 de abqil de 2016. -

Gabinete do Prefeito de S&o Miguel das Matas-BA, em 19 de }\ovembro dé 2018.

"José Renato C % de Aratjo
Prefeito Municipal 1
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